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Acordo nas Obras da Repar: vitdria
da luta dos trabalhadores

Os 18 mil trabalhadores das obras
de ampliagdao e da manutengao da
Refinaria Presidente Getulio Vargas
[Repar] e da Fosfértil, em Araucaria,
aprovaram no dia 24 de junho a
contraproposta da comissao patronal
para o fechamento do Acordo Cole-
tivo de Trabalho 2010. A sessdo da
assembleia realizada no portao PV-5
rejeitou a proposta, mas a do PV-9,
que concentra a ampla maioria dos
trabalhadores, aprovou. Um fato que
explica essa discordancia no PV-5 é
gue os trabalhadores ainda nao estdo
contemplados pela adesdo de suas
empresas pelo acordo. Portanto, a
proposta foi aprovada, mas é preciso
fazer com que todas as empresas,
consorcios e sub-contratadas fagcam
a adesao.

Os aumentos conquistados nos
salarios e nos demais beneficios foram
fruto de dois meses de negociagao
entre representantes dos trabalha-
dores e dos patroes, além da mobili-
zacao da categoria durante a greve
de 20 dias em 2009.

De acordo com a proposta apro-
vada, o reajuste nos vencimentos
serad de 10%, sendo 5.31% referentes
a inflacdo acumulada [INPC/IBGE] e
4.69% a titulo de ganho real. As
horas extras passaram de 60% nos
dias normais e 120% nos domingos e
feriados para 65% e 130%,
respectivamente. A ajuda de custo,
beneficio pago a todos os operarios,
independente do local de residéncia,
sofreu um reajuste de 80%, de R$
150,00 para R$ 270,00.

O pagamento da Participacao nos
Lucros e Resultados [PLR] obedecera
ao critério de 30% fixos e 70%
condicionados a metas, mas o valor
sera maior para quem ganha menos.
Os trabalhadores que tém salarios
até R$ 2 mil receberdo 1,4 salario-

Roni Barbosa: “Agora o desafio é fazer valer o acordo em todos
0S consorcios, empresas e sub-contratadas”

base de PLR. J& os que estdo na faixa
entre R$ 2 mil e R$ 3 mil terdo 1,2
salario-base. Os que ganham acima
de R$ 3 mil ficardo com um salario-
base como PLR. Antes, a PLR era de
um salario-base para todos os
trabalhadores.

Outra conquista prevista no
acordo é o aumento de trés para
cinco dias na folga de campo para
0s que estdo acima de mil quildometros
de seu domicilio. A cesta natalina
também foi reajustada, passando de
R$ 100,00 para R$ 150,00. Além
disso, todos os trabalhadores
receberdo abono salarial de R$
300,00, em parcela Unica, e os dias
parados da greve de 2009 ndo serao
mais compensados.

Para o trabalhador petroleiro e
presidente licenciado da CUT Paran3,
Roni Barbosa, “foi um bom acordo,
conquistado com muito esforgo da
comissdao de negociacdao dos
trabalhadores e a partir da luta
travada durante a greve de 2009.

Trata-se de um dos melhores acordos
do pais. Agora o objetivo é fazer
valer o acordo para todos”, ressaltou.

O Sindipetro Parana e Santa
teve participacao ativa na
organizacao dos operarios das
obras e manutencao por ser uma
entidade com concepgao
classista, ou seja, defende os
interesses do conjunto da classe
trabalhadora.

O Jornal do Sindipetro PR/SC é o 6rgéo oficial de comunicacédo do
Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias de Refinagdo, Destilacéo,
Exploracdo e Producdo de Petréleo nos Estados do Paranéd e Santa
Catarina (Sindipetro PR/SC). Com sede em Curitiba, na rua Lamenha
Lins, 2064, CEP 80220-080. Tel.: (41) 3332-4554 / Fax.: (41) 3332-
5215. Regional Sdo Mateus do Sul, rua Paulino Vaz da Silva, 535,
CEP 83900-000. Tel/Fax.: (42) 3532-1442 - e-mail:
saomateus@sindipetroprsc.org.br. Regional Paranagua, rua Odilon
Mader, 480, bairro Estradinha, CEP 83206-080. Tel/Fax.: (41) 3424-
0255 - e-mail: paranagua@sindipetroprsc.org.br. Regional Joinville-
SC: rua Elly Soares, 127, sala 2, bairro Floresta, CEP 89211-715 -
Tel.: (47) 3025-4014
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Diretoria
Adriano, Alexandre, Anselmo, Diego, Claudiney, Dagoberto (Galcho),
Edison (Ramos), Edison (Edinho), Evaldo (Lamin), Faissal, Fernando,
George, Hélio, Humberto, Jaime (Ferreira), José, Leomar, Luciano
(Zanetti), Luis Virgilio, Luiz A. dos Santos, Luiz Carlos (Caus), Luiz A.
Gongalves, Manoel, Mario, Nelson, Oilson, Rafael, Rodrigo, Ronaldo,
Roni, Rui, Silvaney, Wilson.
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Petroleiros anrovam a proposta de quitacao da PLR 2009

Os trabalhadores do
Sistema Petrobras aprova-
ram na grande maioria das
bases da FUP a proposta
de quitacao da PLR 2009,
obtida no processo de
negociacao conduzido pela
Federacao e que garantiu
0 mesmo piso conquistado
pelos trabalhadores no ano
passado, mesmo com uma
reducdo de 24% no lucro
da estatal. Na maioria das assembleias, a proposta foi
aprovada com mais de 90% de aceitacao. Somente no
Terminal de Cabiunas (base Transpetro), em Macaé, a
proposta foi rejeitada. Os demais trabalhadores do Norte
Fluminense aprovam a proposta com 69% de aceitacao
nas plataformas e bases de terra da Petrobras.

O acordo foi assinado pela FUP na sexta-feira, 02,
garantindo que os trabalhadores recebam no préoximo

dia 13 o pagamento da quitacdo da PLR.

:: Pauta econdmica

Os petroleiros também referendaram nas assembleias
a pauta de reivindicacbes econdémicas, aprovada na II
Plenafup, que sera negociada com a Petrobras e suas
subsidiarias durante a campanha reivindicatoéria. Os tra-
balhadores também autorizaram a FUP a estabelecer o
processo de negociagdo com a empresa, que este ano
tratara do aditivo ao atual Acordo Coletivo, cuja validade
é até setembro de 2011 para as clausulas sociais.
Portanto, somente as cldusulas econdmicas serdo
negociadas.

A proposta da FUP é de apresentar a pauta dos
trabalhadores a Petrobras no dia 12 de julho e de realizar
a primeira rodada de negociagao no dia 20. Antes disto,
a Federacgdo quer se reunir com a Geréncia de RH no dia
07 de julho, para cobrar e discutir a implementagao dos
compromissos assumidos pela empresa na carta de

encaminhamento do atual Acordo Coletivo. Fronte: Fup

Anestesistas de Santa Catarina boicotam a AMS

Existem situacdes onde uma entidade de representagao
se vé de maos atadas e lamenta por pouco poder fazer
para solucionar um problema que envolve seus associados.
Um desses casos acontece no caso da Assisténcia
Multidisciplinar de Salude [AMS], em Santa Catarina, onde
os médicos anestesistas negam o credenciamento ao plano
de saude dos petroleiros.

Trata-se de uma forma de continuar a obrigar os
beneficidrios da AMS a pagar “por fora” pelos servicos de
anestesia nos procedimentos cirtrgicos. Apds o Sindipetro
PR/SC cobrar da empresa, houve tentativa de negociagao
entre a Petrobras e os anestesistas, mas, apesar do
reajuste oferecido estar acima dos demais planos da regido,
nao houve acordo e o impasse permanece, restando a AMS
o0 descredenciamento dos mesmos. Enquanto isso, os
petroleiros seguem sendo penalizados, com Unico consolo
de ter um ressarcimento de despesas, relativas a gastos
com anestesia, um pouco melhor agora.

Essa ndo é uma ocorréncia inédita. O mesmo problema
acontece com os instrumentistas cirdrgicos de Curitiba, que
insistem em cobrar pelos servicos e negam o
credenciamento. Ndo é preciso um olhar mais profundo para
perceber que tudo isso é, a bem da verdade, uma formacao
de cartel. Isso também tem se tornado recorrente com
alguns dentistas credenciados, que jogam a isca
informando que utilizam um material superior ao pago pelo
convénio, o que justificaria um pagamento extra dos
clientes.

A correspondéncia enviada pela AMS aos beneficiarios
ainda no final do ano passado trazia um comparativo com
0s principais planos sobre os valores pagos em alguns
procedimentos. Ficou evidenciado que a AMS chega a
remunerar os profissionais de salide em quase o dobro do
que outros planos. Portanto, ndo ha motivo justo para a
negativa ao credenciamento, mas suspeita-se de razdes
torpes.

Ao Sindipetro Parana e Santa Catarina resta pouca

Acusam-nos de

farmacte de
artel. liio dbi e
noiios ouvidos!

o temoi olhos
para o “ética
mbeical”

Falam gque
cobramaos
‘por fora’..

alternativa para solucionar o problema, mas a Diregao
Sindical estuda agGes como denuncia ao Conselho Regional
de Medicina [CRM] e/ou Ministério Publico. E continuara
pressionando a Petrobras para fazer a sua parte, pois ainda
ha muito por fazer:

e Ir a campo para ampliar a rede de credenciados.

e Consolidar a fusao com a AMS da BR Distribuidora.
e Denunciar a formacao de carteis.

e Concluir o recadastramento dos beneficiarios.

A Assisténcia Médica Supletiva foi uma grande conquista
da luta petroleira, inclusive pela extensdao aos
aposentados, continuar lutando para melhora-la e a palavra
de ordem em nosso mundo corporativo. Mas nao podemos
esquecer de outra luta maior ainda, a da classe
trabalhadora por um Sistema Unico de Salde universal e
gratuito, contra o mercantilismo da saude, é uma bandeira
essencial em nosso projeto de nagdo.
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Mohilizacao da FUP impede
entrega dos campnos terrestres!

Presidente Lula vet atrecho da lei de capit

alizacao da Petrobras que obrigava a

empresa a se desfazer de mais de 70% dos seus ativos terrestres

A mobilizagao nacional conduzida pela FUP e
seus sindicatos filiados em defesa da manutencao
dos investimentos da Petrobras nos campos de
producao terrestres impediu a entrega destes
ativos ao setor privado, como queriam o0s
empresarios e os parlamentares que alteraram a
redacao original do projeto proposto pelo
Executivo para capitalizacao da estatal. Conforme
reivindicado pela FUP, o presidente Lula vetou o
trecho da lei que obrigava a Petrobras a se desfazer
da maior parte dos seus campos terrestres para
ressarcir a Unido no processo de capitalizagao.

Ao sancionar no dia 30 de junho a lei que
autoriza a capitalizacdo da Petrobras e a cessao
onerosa de até cinco bilhGes de barris de petroéleo
do pré-sal para a empresa, o presidente Lula
atendeu a reivindicacao da FUP e garantiu a
manutencao dos ativos de produgao terrestre
operados pela estatal.

Esta € uma importante vitéria da FUP e de seus
sindicatos, que desde o ano passado vém se
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mobilizando contra as tentativas dos empresarios
e de seus lobistas no Congresso Nacional de
desqualificar os ativos terrestres da Petrobras para
abocanhar os campos da estatal no Nordeste,
Norte Capixaba e na regido Norte do pais. O tempo
todo, a FUP e os sindicatos filiados mantiveram-
se alertas, defendendo o projeto de lei construido
coletivamente com os movimentos sociais em
favor do monopdlio estatal do petrdleo e da
Petrobras 100% publica, e também se mobilizando
contra os ataques dos privatistas de plantao, que
tentavam pegar carona nos projetos do governo.
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