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Acao dos niveis: Sindipetro anerta 0 Cerco

Resisténcia em cumprir a sentenca pode
custar ainda mais caro aos cofres da empresa. 1(0 0(‘
((

Codigo Civil prevé multa de 20% do valor
total da acao em caso de tentativa de alterar
a aplicacao da sentenca.

Diante do ilusério e descabidoda coisa julgada, em tiplc
(des)cumprimento, por parte da Repaato atentatério a dlgnldad
da sentenca judicial que determinou o pala Justica, deve ser aplicada
gamento dos niveis (progressao por méraulta de 20% sobre o valor atualizado
to) devidos desde o fim da regra do avanto débito em execucao.
co automatico (1996), o Sindipetro Para- De forma cumulativa, o
na e Santa Catarina resolveu acirrar ain@indicato também ressalta na
mais a briga na Justi¢ca. Protocolou manmanifestacdo que deve ser imposta‘“eeritocracia”.
festacdo sobre os documentos apresentatllta contida na sentenca por atraso no As peripécias matematicas da Rep:s
dos pela empresa como prova do (desjumprimento da deciséo no valor de R$4o tao reluzentes que remetem ao liv
cumprimento da determinagao judicial. 5 mil por dia, contados a partir de 28 d&O Homem que Calculava: as aventura
O Sindicato evidenciou a Priméifa- outubro de 2010 até a data do efetivde um singular calculista persa”, um ro
ra doTrabalho dé\raucaria que a Repar cumprimento. mance infanto-juvenil do escritor brasi-
n&o cumpriu com a obrigacéo de implan- leiro MalbaTahan que narra as aventura
tar as promocdes de nives.medida Os calculos ilusorios da Repar e proezas matematicas do calculista pet
deveria beneficiar cerca de 400 petrolei- As fabulosas contas da Repar cons&eremiz Samir na Bagda do Século XIli
ros, mas a empresa aplicou a apenas dgairam reduzir de 400 para 10 o nUmerBeremiz sempre utilizava de sua cap:s
Na manifestacéo, o Sindipetro relatae beneficiados pela agao dos niveis. $&lade calculista para “se dar bem” na
que aresisténcia da empresa € grave po&o fossem tao ilusorias e falsarias, mais diversas situacoes.
gue representa absoluta violacéo dos daeutor da facanha mereceria um Prémio
veres processuais de lealdade e boa-fdobel. Mesmo assim, € digno do reco- Demais Bases
Essa atitude da Repar pode custar aindaecimento pela criatividade, pena que As demais bases (SIX, Paranagua
mais caro para os cofres da Petrobragtilizada em detrimento de tantos trabeSanta Catarina) aguardam o
ja que o artigo 601 do Cddigo de Prothadores que foram prejudicados com desdobramentos do agravo de petic:
cesso Civil (CPC) dispde que em casfim do avanco automatico de nivel ouimpetrado pela empresa @BT da 92
de busca acintosa em alterar o comand@omo preferirem, o inicio da era deRegido (Parana).

RMNR: Sindipetro pede na Justica o pagamento das diferencas

O departamento juridico do Sindipetro o adicional de periculosidade para os
Paranad e Santa Catarina tem recebido trabalhadores em area de risco. O critério

diversos questionamentos sobre as agoes
individuais que questionam o abatimento
dos adicionais no pagamento da
complementacao da Remuneragdo Minima
por Nivel e Regime (RMNR) e que tém sido
vitoriosas em primeira instancia.
Desde julho de 2007, quando criada a

RMNR pelo Acordo Coletivo, a Petrobras e a
Transpetro deixaram de pagar corretamente

de célculo feito pela empresa esta
equivocado, pois deduz da RMNR a
periculosidade. Em razao disso, o Sindicato
ingressara nos proximos dias com acao
coletiva, em nome de todos os
trabalhadores prejudicados, para buscar a
reparacao das diferencas salariais devidas
em todas as bases de representacao no
Parana e Santa Catarina.
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Teatro dos vampiros em cena novamernte

rentes, supervisores e demais chefi
imediatasTodos de mandibulas pontia-
gudasApds horas de espera, resolver
manda-la de volta para casa. Ufa!, de\
ter pensado a acidentadlgora ela final-
mente poderia retornar ao repouso. Lec
engano!

Mais um dia amanheceu e 0 execrav
veiculo novamente aparece em frente s|
casaA razdo era a mesmaltou ela a
Refinaria para nova avaliacdo e tudo qu
aconteceu no dia anterior se repetiria. N
terceiro dia ela pode finalmente repous:
sem ser importunada pela Comissao c
AssédioAfinal, pensaram eles, o atesta
do médico ja estava terminando e fina
mente a cortina vermelha do teatro dc

vampiros poderia encerrar o espetacul
Os trés sinais sonoros um tant@€omo parte do tratamento, 0 médico que Para tudo! Que rufem os tambores

quanto irritantes alertam que o espetacuéosocorreu emitiu laudo com afastamentge ergam as bandeiras! N&o se trata
ja vai comecaifomem seus assentosgas atividades laborais por trés dide.  ficgao teatral, mas sim de uma pratica qt
petroleiros da Repga peca € longa! O agora, tudo dentro dos procedimentose repete na Rep&m funcéo da pre-
auditorio esta lotado e os vampirogorretos nesse tipo de situacdo, masservacao de baixos indices de acident
aguardam ansiosamente atras da cortidasenrolar da histéria vai modificar ccom afastamento, esses sim ficticios
vermelhaA apresentacdo, porém, nao desfecho. chefias se unem e
nada atrativa. O publico presente ja Logo na ma- formam a “Comis-
assistiu por varias vezes e alguns até i;na do dia seguin- sdo doAssédio”,
foram vitimas da tragédia anunciadae, a trabalhadora

Em cartaz, em uma SMS bem perto de vocé!

Chefias se unem e
formam a “Comissio do uma tropa de cho-

Trocam-se os coadjuvantes, ou vitimag, surpreendida R TIN ue disposta a tudo
como preferirem. Mantém-se osem suaresidéncia i\rs\zzf::d’i:;:t:zptigs gara evri)tar os afas-
protagonistas, papéis de relevancigor um veiculo da para evitar os tamentos por aci-
ocupados usualmente por chefias. empresa. Ele es- afastamentos por dentes de trabalho.

A pecadavidareal discorre sempréava ali, amando  acidentes de trabalho. E onde fica a tdo
sobre a logica do absurdo da SMS dado Rei da Repar propagada res-
Repar Sem mais delongas, vamos aoggara leva-la até a ponsabilidade so-

fatos. Uma trabalhadora, no exercicio deefinaria a fim de passar por nova avasial da Petrobras? Por detras da cortir
sua atividade profissional em plendiacéo de seu estado clinico. Ordem dgrmelha, claro.

madrugada e na perigosa area industriabbe-rano ndo se desa-cata e ela cumpreQ Sindipetro, em cumprimento com
sofreu um inforttinio: ao subir em umacom a determinagao. E neste ato que ggu ideal de defesa intransigente dos
escada de marinheiro, sofreu uma quedampiros entram em cere chegar no palhadores, ndo vai admitir que o des
de costas a uma altura superior a tr&nbulatorio, o médico faz os procedifecho da historia fique por isso mesmc
metros. Desventura do destino daquel@sentos padrdes e sai da sala. Ela figgs medidas judiciais e institucionais pos
que trabalham longe do conforto dosguardando, aguardandd.razao da sjveis seréo realizadd®asgaremos a
escritorios. Foi levada ao hospital elemora é que o doutor foi se reunir corortina vermelha e mostraremos os
felizmente ndo sofreu fratura 6ssea “Comissdo dassédio”, que incluiu ge- pastidores de toda essa farsal
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& & Salario Minimo
A politica de valorizagéo do salario
minimo foi finalmente aprovada pelo
Congresso e tera validade garantida a
2015. Essa aprovacédo é uma inegav
vitéria da classe trabalhadora. Por tod:
as previsoes, em 2012 o salario minim
deve chegar a R$ 620 e, nos anc
Superavit na Petros Cursos na Repar seguintes, continuar crescendo col
Através do maiofcordo da histéria ~ Os petroleiros da Repar que estasignificativos aumentos acima da inflagéc
do sistema brasileiro de previdénci@apacitacdo no Centro deinamento  Apesar de néo ter sido aprovado
complementamais umavez, a FUP Dr. Zilda Arns (Tindiquera) tém valor de R$ 580 para 201que a CUT
seus sindicatos, além de garantir ceclamado que sé podem bater o cartdtefendeu até o final, a garantia da politic
saneamento, o equilibrio e aaentradado expediente quandochegale valorizacdo permanente € ur
sustentabilidade do Plano Petrosao local do curso. Eles chegam &esultado importante que deve se
garantiram, mais um superavit, desta veRefinaria, desembarcam no AVe destacado.
no exercicio de 2018ssim como em aguardam até que um énibus os leve até Essa politica foi elaborada em 200
2008, quando o Plano encerrou o anmlocal. Nesse meio-tempo, se perde@omo consequéncia da mobilizacéo e ¢
com um superavit de R$ 120 milhdes eerca de 30 minutos ou mais. presséo do movimento sindical, e de st
em 2009, com um superavitde R$ 1,16 O Sindipetro orienta que oscapacidade de negociagdo. E resulta
bilhdo, o ano de 2010 terminou com drabalhadores batam o cartdo assim e quatro grandes marchas a Brasili
saldo positivo de 3,34 bilhdes, queheguem a RepdEsse problema seraconvocadas e ganizadas pela CUdue
corresponde a 6,63% do patrimdnigonto de pauta da préxima reunido entr@uniram milhares de trabalhadores d
(ativo liquido) do Plano Petros. a Direcdo da Refinaria e o Sindicato. todas as categorias e setores.
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Proposta de Sindicalizacao
e LT TER Mo de Giscrra:
Sexof M }F MNascubo em ] _ Cidade Esiado:
Malimiasin na cmpresi Mivel Salaral
Emprezn: flatricula:
Apesentadoria { CBi_
LI Cargod Fungdn; Siefor
Greréneia Cirgda:
Engl. Bes.: . Bairmo:
Chdade: Eatady
Tel Res.: i - Tel Comc |

E-mail:

{ b Apsentados - Autorizae o desconte em folha de pagamenio do valor comespondente 8 0.8% do redimenita brute ([NS5+Petros |

{ b Adivas - Autonize o deseonio em Falha de pagaments do valor comesponadeite a 2.5% do salamo bisico
de 20110
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