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Sindicato dos Petroleiros do Parana e Santa Catarina completou 50 anos de fundacdao. Comemoracao foi na luta!

O Sindipetro Parana e Santa Catarina completou 50
anos desde a sua fundacdo no ultimo dia 15. Poucas sao
as entidades e instituicdes que alcancam essa marca.
Menos ainda sdo as que chegam aos 50 anos firmes em
sua missao. O Sindipetro mantém com obstinacdo a luta
intransigente na defesa da classe trabalhadora e a busca
por uma sociedade mais justa e igualitaria.

Este periodo de comemoragao coincidiu com a
decisdo da categoria de retornar com as assembleias nas
portas das unidades. A primeira ocorreu no dia 19, na
Repar e contemplou o Grupo IV e os petroleiros do
Horario Administrativo (HA). Assim como a data é
historica, o assunto em pauta também é uma
reivindicacdo que se arrasta ha tempos, a recomposicao
do efetivo minimo para operar a unidade com
seguranca. As sessoes de assembleia, que abrangem
todos os grupos de turno, estdo aprovando a
deflagracdo de greve a partir do dia 10 de julho, caso a

empresa ndo apresente uma proposta para aumentar o
efetivo. Ainda estdo em discussdo e deliberacdo as
propostas para aumento da passagem de servico, dos
atuais 25 para 30 minutos, e para definicdo do tempo
maximo de deslocamento até a Repar. O debate sobre as
formas de mobilizagdo contra o PL-4330, de autoria do
deputado federal Sandro Mabel (PMDB-GO), que
(des)regulamenta a terceirizacdo, precarizando ainda
mais as condicoes de trabalho, é o Ultimo ponto de
pauta da assembleia. A indicacdo é greve geral,
conforme a resolugao da IV Plenafup, com data a ser
definida pela Federacgdo. As sessGes de assembleia na
Repar prosseguem até o dia 04 de julho.

Além da comemoracgao dos 50 anos do Sindicato nas
assembleias, outras atividades em alusdo a data serdao
realizadas de forma a atender todas as bases de
representacao. O resultado do concurso da logo dos 50
anos sera divulgado na préxima semana.

WWW.SINDIPETROPRSC.ORG.BR



¢, JORNAL PO

/X\ $INDIFETRO
> SAUDE E SEGURANCA

CIPA atuante e representativa

Sindicato apresentou proposta
de nova configurag¢ao da CIPA a
Comissao de SMS da Repar

O aprimoramento das
Comissoes Internas de Pre-
vencao de Acidentes
(CIPAs) para garantir de
fato a saude e seguranga
dos trabalhadores ¢ um dos
principais pontos da pro-
posta da FUP para as
melhorias urgentes e neces-
sarias na politica de Segu-
ranca, Meio Ambiente e
Saude (SMS) da Petrobras.

O Sindipetro Parana e
Santa Catarina trabalha
alinhado com essa proposta
da Federacgao e apresentou a
Comissao de SMS da Repar
modifica¢oes para a CIPA.
Foi requerido que os indica-
dos pela empresa para a
gestao da Comissao sejam
os eleitos pelos trabalhado-

Alerta de segurancan

Proposta de reducdo de efetivo

res no mandato anterior.
Além disso, de acordo com
a proposta do Sindicato, o
vice seria 0 mais votado
entre os eleitos e assumiria
a presidéncia na gestao pos-
terior.

A proposta representa
um avanco em relacao a
experiéncia dos cipistas,
uma vez que garantiria a
participagao dos eleitos por
dois anos na Comissao.
Outro ponto positivo € a
imparcialidade na gestao da
CIPA e o aumento da
representatividade do man-
dato dos cipeiros.

Quando a SIX adotou
esse modelo, a experiéncia
foi positiva. Os represen-
tantes da Repar na Comis-

%

sao de SMS assumiram em
mesa de negocia¢ao o com-
promisso de estudar a pro-
posta. A IV Plenaria Nacio-
nal da FUP (Plenafup), rea-
lizada de 06 a 09 de junho,

em assentamento do MST

na cidade de Caruaru-PE,
aprovou resolu¢ao que
implenta tais propostas no
Acordo Coletivo de Traba-
lho (ACT).

Eleicao da CIPA/Repar

Termina no domingo (30) o prazo para inscri¢oes dos
candidatos a eleicdo da CIPA/Repat. O processo comega
na segunda-feira (01) e vai até 22 de julho. A CIPA é uma
das importantes ferramentas de prevencao de acidentes e
doengas decorrentes do trabalho. Tem como objetivo
basico tornar compativel o trabalho com a preservagao da
saude e da integridade fisica e mental do trabalhador.

de técnicos de seguranga em \ 2 19
turno causa preocupagao. ‘ : '5‘(26-
Sindicato convoca todos os

Junho

petroleiros da Usina do Xisto

para reunido no dia 01/07 30 - Fim do 12 turno das eleigdes para o Conselho de

. . . Administracao da Transpetro.
O problema da falta de treinamento em relagio aos procedimentos de

seguranca na Usina do Xisto levou o RH e a geréncia de SMS a pensarem

Julho

01 - Assembleia com o Grupo V da Repar, as 15h00.
02 - Assembleia com o Grupo Il da Repar, as 07h30.
02 a 04 - Congresso da Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Quimico (CNQ/CUT), em
Campinas.

04 - Assembleia com o Grupo Il da Repar, as 15h00.
05 - Reunido do Conselho Deliberativo da FUP.

06 - Comemoragao dos 30 anos da greve de 1983.
08 - Reunido TA - Sdo Francisco do Sul, as14h00.

08 - Reunido setorizada com o Compartilhado Sao
Francisco do Sul, as 12h00.

11 - Reunido sobre a pauta local TTOL, em Guaramirim.
11 - Atos conjuntos dos movimentos sindical e social
contra o PL 4330.

31 - Reunidao da Comissdao de SMS da Repar.

em uma solucao paliativa: transferir um dos técnicos de seguranca (TS)
do turno para o administrativo. O problema é que existem apenas dois
TS's em turno. Dessa forma, além da sobrecarga das atividades rotineiras,
apenas um técnico em turno ficaria responsavel por liderar as equipes de
emergéncia nas areas de minera¢ao e producao da SIX. Em suma, a medi-
da que a empresa pretende adotar tapa um buraco, mas descobre outro.

Como redugio de efetivo nio combina com seguranga, o Sindipetro
Parand e Santa Catarina convoca todos os petroleiros para reuniao ampli-
ada na proxima segunda-feira, dia 1° de julho, em duas sessdes. A primei-
ra as 10 horas e a segunda as 17h15, ambas na Sede Regional do Sindica-
to em Sao Mateus do Sul. A pauta tratara da proposta de reducao do
efetivo de TS's em turno e as a¢oes a serem tomadas pelos petroleiros.

A reunido da Comissao de SMS da Usina que vai abordar o assunto

esta marcada para o dia 05 de julho, nas dependéncias da SIX. A posicao
da reunido ampliada do Sindicato sera levada a Comissio.




») PROTESTOS

Das ruas
para onde?

Reflexoes sobre o movimento
que se espalhou pelo pais

O pais atravessa uma
onda de protestos iniciada
com a luta pela reducio da
tarifa da passagem do trans-
porte publico em Sio Paulo,
capitaneada pelo Movimen-
to Passe Livre (MPL), e que
tomou proporg¢oes enor-
mes, espalhando-se por
varias cidades e incorporan-
do outras reivindicag¢oes.
Um dos fatores que contri-
buiram para o crescimento
das manifestacoes foi a
repressao violenta da poli-
cia. As autoridades demons-
traram desconhecer a maxi-
ma confeiteira: quanto mais
se bate na massa, mais a
massa cresce.

A insatisfacao com os
servigos publicos, a corrup-
¢a0 e os gastos com estadi-
os para sediar a Copa do
Mundo da Fifa somaram-se
a reivindicacao da reducio
da tarifa e o resultado foi o
maior protesto massivo das
ultimas duas décadas no
Brasil.

Diferente das outras
grandes manifestagcdes que
o pais ja presenciou, Diretas
Ja (1984) e Impeachment de
Collor (1992), onde os pat-
tidos de esquerda, movi-
mentos sociais e pastorais
imprimiam o ritmo dos
atos, a maioria das pessoas
que toma as ruas declara o
movimento apartidario.
Faixas coletivas deram lugar
aos cartazes individuais e
quase nao ha liderancas ou
mesmo discursos publicos.

O desprezo aos partidos

e organizagoes sociais vai a
contramao da histéria. O
direito de se manifestar
livremente foi conquistado
pelos movimentos sociais e
partidos de esquerda que
ousaram enfrentar a ditadu-
ra militar. Além disso, um
protesto é por esséncia um
ato politico. Um movimen-
to com aversao a politica
traz o risco do retrocesso,
pois remete ao antidemo-
cratico e o resultado no
horizonte nao é outro
senio a ditadura, a historia
comprova.

O jargao “meu partido é
meu pais”, visto nas mani-
festacoes de diversas capita-

como todos os outros parti-
dos politicos, foi extinta
apos a instauracao do Esta-
do Novo, efetivado em 10
de novembro de 1937 por
Getulio Vargas.

De volta a contempora-
neidade, esta evidente que
setores conservadores de
ultradireita buscam disputar
o sentido das manifesta-
¢Oes. Algumas faixas e car-
tazes trazem anomalias

is, nao é como
novidade. O GishaTE ACORBOU “interven-
Foi muito ¢ao militar
utilizado ja”. O

no integra- carater
lismo, ou vandalo
Acio Inte- dos ulti-
gralista mos atos
Brasileira reafirma a
(AIB), infiltracao
fundada de ultra-
em 1932 conserva-
por Plinio ey, PASART. =1 fa. B, dores. A
Salgado. velha

Esse movimento trazia for-
tes influéncias do fascismo
italiano e do nazismo ale-
mao, nao admitia represen-
tacdo popular de diversas
fontes e opinides e conflita-
va com a A¢ao Nacional
Libertadora (ANL), de
forma analoga aos conflitos
entre partidos fascistas e
socialistas em diversos pai-
ses a época. A AIB, assim

midia, antiga aliada dos
direitistas, tenta caractetrizar
0 movimento como anti-
Dilma e outras pautas que
imponham o retorno do
neoliberalismo.

Fato é que sao muitas as
reivindicagoes (a maiorias
justas), assim como sao as
opinides e visdes de mundo
presentes na sociedade. Em
suma, trata-se de um grito

de indignagdao de um povo
historicamente excluido da
vida politica nacional e acos-
tumado a enxergar a politica
como elemento prejudicial a
sociedade.

O discurso do professor
e filésofo Slavoj Zizek aos
manifestantes do movimen-
to Occupy Wall Street, em
setembro de 2012, também
serve de reflexao 20 movi-
mento brasileiro, do qual o
Sindicato destaca o seguinte
trecho: “Nossa mensagem
basica é: o tabu ja foi rompi-
do, nao vivemos no melhor
mundo possivel, temos a
permissao e a obrigacdo de
pensar em alternativas. Ha
um longo caminho pela fren-
te, € em pouco tempo tere-
mos de enfrentar questoes
realmente dificeis — questoes
nao sobre aquilo que nao
queremos, mas sobre aquilo
que queremos. Qual organi-
zagao social pode substituir
o capitalismo vigente? De
quais tipos de lideres nos
precisamos? As alternativas
do século XX obviamente
nao servem”.

Slavoj Zizek nasceu na cidade de Liubliana,
Eslovénia, em 1949. E fil6sofo, Ppsicanalista e um dos
principais teoricos contempordneos. Transita por
diversas areas do conhecimento e, sob influéncia
principalmente de Karl Marx e Jacques Lacan, efetua
uma inovadora critica cultural e politica da pos-
modernidade. Professor da European Graduate
School e do Instituto de Sociologia da Universidade de
Liubliana, Zizek preside a Society for Theoretical
Psychoanalysis, de Liubliana, ¢ é um dos diretores do
centro de humanidades da University of London.




¢, JORNAL DO
N\ SINDIPETRO

@ A. PARANA E SANTA CATARINA

) JURIDICO

Acao trabalhista

do intervalo de

11 horas na Repar /
sera executada

No dia 06 de marco tran-
sitou em julgado no Tribu-
nal Superior do Trabalho
(TST) a agao coletiva que
condena a Petrobras a pagar
horas extras pelo descum-
primento do intervalo mini-
mo de 11 horas entre tur-
nos. A vitoria dos trabalha-

dores tem origem na agao
coletiva iniciada pelo Sindi-
petro Parana e Santa Catari-
na em janeiro de 20006 e
beneficia os empregados do
regime de turno da Repar.
Para as demais bases ha
outras a¢des que discutem a
mesma matéria.

Para receber os valores
devidos, a assessoria juridi-
ca do Sindipetro esta provi-
denciando a identificacio
dos beneficiados e reunindo
os documentos necessarios.

Para informacées deta-
lhadas da ac¢io, consulte o
pergunta e respostas abaixo.

?!?! Perguntas e Respostas

1) Qual foi o direito reconhecido pela agao?

A Justica do Trabalho condenou a Petrobras a pagar horas extras
nas ocasides em que foi desrespeitado o intervalo de 11 horas entre
jornadas (intersticio). Exemplo: empregado que trabalhou das
7h30 as 15h30 e, na sequéncia, assumiu o turno as 23h30. Neste
caso teve intervalo de apenas 8 horas e, assim, terd direito ha 3
horas extras.

2) Quem tem direito?

Todos os trabalhadores da Repar do regime de turno ininterrupto
de revezamento, desde 21.02.2001 (5 anos antes do ajuizamento da
acao pelo Sindipetro) até o inicio de execugio (previsto para julho
de 2013).

3) Quem teve alteragio de regime de trabalho também tem
direito?

Sim. Desde que tenha trabalhado em algum periodo abrangido pela
a¢ao, ouseja, entre 21.02.2001 e julho de 2013.

4) Os aposentados e demitidos no periodo também tém
direito?

Sim. Desde que desligados da empresa a partir de 20.02.2004 e,
claro, ter trabalhado no regime de turno.

5) Os empregados transferidos tém direito?
Sim. Desde que em alguns dos periodos desde 21.02.2001, ainda
que por alguns meses apenas, tenha trabalhado em turno na Repar.

6) Quais documentos devem ser apresentados?

a) Ficha de Registro de Empregado (FRE), cépia simples,
atualizada.

b) Procuragio aos advogados do Sindipetto PR/SC pata
habilitacao, conforme minuta.

7) Qual é o prazo de entrega dos documentos?
Para agilizar o inicio da execugao, o prazo limite para a entrega dos
documentos no Sindipetro PR/SC até o dia 20 de julho de 2013.

8) Como sera o processo de entrega dos documentos para a
habilitagao?

1°) o trabalhador deve dirigir-se ao Sindipetro (Rua Lamenha Lins,
2.064 - Curitiba) de posse do FRE;

2°) Ao entregar a FRE, devera assinar o termo de habilitacio e rece-
berd o protocolo de entrega dos documentos.

9) Quais serdo os proximos passos da execugao?

1°) Os advogados do Sindipetro protocolardo em breve peti¢ao

dirigida a 1* Vara do Trabalho de Araucaria indicando nominal-

mente os empregados beneficiados? da a¢io e, na mesma petigao,

solicita a intimagao da Petrobras para juntar os cartdes-ponto e

recibos salariais de todos os empregados beneficiados;

2°) O processo deve ser encaminhado para o perito do juizo (conta-

dor) paraapresentar a conta com os valores individualizados;

3°) A empresa e o Sindicato terdo prazo para, querendo, impugnar

a conta do petito;

4°) Havendo impugnacio, o juiz devera homologar uma das contas

e citar a empresa para depositar os valores em juizo.

5°) Da decisao que homologa a conta, pode haver recurso (Agravo

de Peti¢io) ao Tribunal do Trabalho do Parana apenas para discutir

a correcao dos valores apurados.

6°) Nao havendo mais pendéncias sobre a conta, o juiz devera

determinar a liberacao individual dos valores a cada beneficiado.
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0 Jornal do Sindipetro ¢ o 6rg@o oficial de comunicag&o do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Refinagéo, Destilagao, Exploragéo e
Produgéo de Petroleo nos Estados do Parana e Santa Catarina . Com Sede em Curitiba, na rua Lamenha Lins, 2064, CEP 80220-080. Tel/Fax.: (41)
3332-4554. Regional Sao Mateus do Sul: rua Paulino Vaz da Silva, 535, CEP 83900-000. TellFax.: (42) 3532-1442 - e-mail:
saomateus@sindipetroprsc.org.br. Regional Paranagua: rua Odilon Mader, 480, bairro Estradinha, CEP 83206-080. Tel/Fax.: (41) 3424-0255 - e-mail:
paranagua@sindipetroprsc.org.br. Regional Joinville-SC: rua Elly Soares, 127, sala 2, bairro Floresta, CEP 89211-715 Tel.: (47) 3025-4014 - e-mail

joinville@sindipetroprsc.org.br.
Jornalista Responsavel: Davi S. Macedo (MTb 5462 SRT/PR)
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Diretoria: Adriano, Alhan, Anacélie, Anselmo, Celso, Claudiney, Dagoberto (Gaticho), Edison (Ramos), Edison (Edinho), Evaldo (Lamin), Faissal,
Femando Melo, Fernando Vieira, Igor, José, Leomar, Luciano (Zanetti), Luiz A. dos Santos, Luiz A. Gongalves, Luiz Carlos (Caus), Luiz E. Castro,
Marcelo, Mércio, Maria de Lourdes, Mario, Natalio (Roncada), Nelson, Nizaor, Oilson, Rafael, Rodrigo Camargo, Rodrigo Mitidiero, Roni, Rui, Silvaney,
Valton e Wilson.




