


O ano termina e chega 
o período de a categoria 
petroleira do Paraná e 
Santa Catarina analisar as 
contas e as finanças de 
seu Sindicato. A divulga-
ção do balanço contábil é 
feita com tópicos das 
receitas e despesas por 
gênero, de forma resumi-
da, mas sem falhar nos 
níveis e transferências 
das informações. Este 
modelo mostra de forma 
mais clara a visão global 
das finanças e garante 
que os sindicalizados 
fiquem a par da saúde 
financeira do Sindicato.

A prestação de contas 
segue os princípios que a 
Diretoria trata o patrimô-
nio, bens e valores dos 
associados, e de como se 

deve gerir uma Adminis-
tração Pública. Economi-
cidade, publicidade, lega-
lidade e moralidade são 
os fundamentos nortea-
dores da gestão sindical 
que a Central Única dos 
Trabalhadores (CUT), a 
Confederação Nacional 
dos Trabalhadores do 
Ramos Químico (CNQ), a 
Federação Única dos 
Petroleiros (FUP) e o Sin-
dicato dos Petroleiros do 
Paraná e Santa Catarina 
defendem. A participação 
democrática dos traba-
lhadores na gestão das 
entidades é o grande 
objetivo de todo o pro-
cesso. 

O boletim sobre o 
balanço deste ano traz 
pela quinta vez consecu-

tiva as principais ativida-
des promovidas pelo Sin-
dipetro Paraná e Santa 
Catarina, uma avaliação 
política das ações sindica-
is. Já o balanço patrimo-
nial é feito pelo quarto 
ano seguido. Assim o tra-
balhador pode acompa-
nhar, ano a ano, a evolu-
ção dos bens do Sindica-
to e também tem mais 
clareza sobre as despesas 
e sobre onde são investi-
dos os recursos da cate-
goria. 

Além de todas essas 
informações, o Sindicato 
convoca através de edi-
tal, também disponível 
neste jornal, a Assemble-
ia Geral Ordinária de apre-
ciação e aprovação das 
contas do ano-base 2013, 

Greve de outubro/2013 na Repar

que será realizada no dia 
30 de janeiro de 2014. 
Entretanto, todo traba-
lhador e trabalhadora 
sindicalizado pode pedir 
esclarecimentos sobre as 
contas do Sindipetro a 

qualquer momento. Os 
livros com as informa-
ções detalhadas das 
finanças estão à disposi-
ção na Secretaria Geral 
do Sindicato.

O exercício contábil, que será o conteúdo de deliberação 
da Assembleia Ordinária, vai de dezembro de 2012 a 
novembro de 2013, pois o último mês aprovado foi o de 
novembro de 2012.

Antes das tabelas demonstrativas, há o conteúdo das 
várias espécies de sub-contas, que compõem cada gênero 
listado nas tabelas.

Os valores que saem da normalidade ou que são 
relevantes são explicados com notas abaixo do respectivo 
mês.

A prestação de contas é ampla e atinge, por exemplo, o 
demonstrativo da arrecadação do desconto assistencial de 
1% sobre o salário-base, quando do fechamento da 
campanha de PLR, realizado no intuito de conceder um 
abono entre os empregados contratados do Sindicato. Este 
foi distribuído de forma igualitária entre os funcionários, 
conforme decisão das assembleias.



RECEITAS
Renda Social

Mensalidade aposentados

Mensalidade ativa

Renda Financeira

Contribuição Assistencial 

Contribuição Sindical

 

 

 

 

–

 

– 
e aposentados e pensionistas, juntamente com o desconto 
assistencial.

– mensalidade sindical dos aposentados, 
descontado em folha de pagamento (0,8% do rendimento bruto – INSS 
+ Petros).

– mensalidade sindical dos trabalhadores da ativa 
(Petrobrás e Transpetro), descontado em folha de pagamento (2,5% 
do salário básico).

– referente aos valores aplicados no Banco do Brasil 
pelo Sindicato.

 desconto em Folha de Pagamento, 
conforme definido  em assembleia geral.

– desconto obrigatório em Folha de Pagamento 
equivalente a um dia de trabalho, uma vez por ano, no mês de março 
ou no mês em que o funcionário começa a trabalhar, por isso as 
diferenças de Imposto Sindical durante o ano. 

 É a soma das mensalidades dos trabalhadores da ativa 

DESPESAS
Pessoal

Material 

Serviços 

Encargos

Despesas Diversas 

Regional Paranaguá

Regional São Mateus do Sul

Regional São Francisco do Sul

 

 

 

 

 

– pagamento de funcionários, vale-transporte, assistência 
médica, auxílio alimentação, honorários advogado, liberação de 
diretores.

– despesas com material de escritório, artigos de limpeza e 
cozinha, assinaturas de jornais e revistas, conservação da sede e dos 
veículos.

– despesas com gasolina, estacionamento, viagens, fretes, 
luz, água, cursos de formação, impressão de jornais e boletins, 
telefone, correios, Secretaria de Aposentados, manutenção de 
máquinas e equipamentos.

– pagamento de impostos, como INSS, FGTS, PIS e IRFonte, 
também se inclui neste item a mensalidade da CUT, FUP e Dieese, além 
de despesas bancárias.

–  Inclui despesas com congressos e eventos, 
greves e mobilizações, fundo de apoio às lutas sociais, auxílio médico, 
contribuições aos demitidos, reuniões de diretoria e demais 
encontros sindicais.

– despesas com a sub-sede em Paranaguá.

– despesas com a sub-sede em São 
Mateus do Sul.

- despesas com a sub-sede em Joinville.

Explicações sobre as fontes de receitas 
e despesas do Sindipetro Paraná e 
Santa Catarina

Congressos e eventos – referente a toda e qualquer participação de 
delegados ou representantes do Sindipetro PR/SC em eventos relativos à 
categoria ou aos movimentos populares.

Greves ou movimentos – custos específicos com a mobilização da categoria 
ou do movimento dos trabalhadores terceirizados. 

Fundo de Apoio às Lutas Sociais – gastos mensais referentes ao apoio do 
Sindipetro PR/SC às manifestações e pleitos dos movimentos sociais, 
limitado a 2% da arrecadação mensal do Sindicato. Cada apoio segue 
deliberação da Diretoria Colegiada e/ou Executiva.

Auxílio Médico – apoio específico a Juracir Francisco da Silva, vítima do 
vazamento de óleo no Rio Barigüi, ocasionado pela Repar em 2000. Devido à 
intoxicação com petróleo, Juracir ficou paraplégico e com a saúde bastante 
prejudicada. O Sindipetro PR/SC jamais abandonou o trabalhador, e esses 
custos se referem ao auxílio mensal para pagamento de consultas, exames e 

remédios. No 2º 
assinou um acordo de ajuda humanitária a Juracir, garantindo o mínimo de 
condições de sobrevivência, além de tratamento médico e psicológico. 

Contribuição aos demitidos – Com a reintegração de todos os demitidos da 
greve de 95 e, mais recentemente, dos demitidos em São Francisco do Sul 
quando do vazamento de 2000, a luta prossegue agora, com solidariedade 
ao Movimento dos Petroleiros Demitidos [MOPEDE].

Reunião de Diretoria – despesa com liberações de diretores de base para 
participarem das reuniões das diretorias ampliada e/ou regionais e/ou 
mensais em cada unidade do Sistema Petrobrás.

Greves e Movimentos - Considerando que o ano de 2011 foi repleto de 
mobilizações dos petroleiros do Paraná e Santa Catarina, o Sindicato, no 
exercício da transparência da gestão, disponibiliza em um quadro os gastos 
com os diversos movimentos reivindicatórios realizados. 

semestre de 2006, após anos de luta do Sindicato, a Repar 



Diretoria Colegiada 

Petroleiros rejeitaram a proposta de adiantamento da PLR 2012 
e cobraram o início imediato da negociação do montante total 
do lucro a ser provisionado para os trabalhadores e a retomada 
das negociações do regramento das PLR futuras. Mobilizações 
aconteceram em todas as unidades do PR e SC.  

Mobilização no Tepar

Despesas extraordinárias de dezembro
Pessoal: Abono de natal e Rescisão Fabiano Teixeira. Material: Aquisição da Sede – 
pagamento da entrada do imóvel. Encargos: INSS do Mês, e 13º salário dos funcionários e 
encargos da rescisão. Impostos e Taxas: ITBI imóvel novo.

Petroleiros das bases de representação da FUP em todo país 
fizeram greve de advertência de 24 horas em 28/01 para exigir 
que a Petrobrás negocie os valores integrais da Participação nos 
Lucros e Resultados (PLR), ao contrário do que fez nos últimos 
anos, quando definiu de modo unilateral o provisionamento, 
sem regras ou critérios que atendam às reivindicações dos 
trabalhadores.

Greve de 24h na Repar

Primeira reunião de 2013 da Diretoria Colegia-
da, que reúne representantes sindicais de 
todas as bases do Paraná e Santa Catarina, se 
reuniu no dia 24 de janeiro. Ainda em campa-
nha, José Maria Rangel, candidato eleito para 
ser o representante dos trabalhadores no CA 
da Petrobrás, participou da atividade. Em pau-
ta, o planejamento das ações do ano. 

Despesas extraordinárias:

Pessoal: Adiantamento do 13º - Material: Pagamento do restante do imóvel.  Encargos: IPTU do 

imóvel novo.

Receitas extraordinárias: 

Empréstimo junto ao Sindipetro Norte Fluminense para aquisição da nova sede.

Os trabalhadores das indústrias petroquímicas do Paraná se 
filiaram à FUP, fortalecendo e ampliando a unidade classista por 
melhores condições de trabalho, segurança e intervenção na 
sociedade.  A filiação foi aprovada por unanimidade em assem-
bleias realizadas no dia 05/02, com a participação de cerca de 
200 trabalhadores, que lotaram o auditório do sindicato em um 
dia histórico, tanto para eles, quanto para a categoria petroleira. 
A FUP passou a representar 16 sindicatos em todo o país. 
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Campanha da PLR 2012 foi intensa. 
Em assembleias, petroleiros do 
Paraná e Santa Catarina aprovaram o 
indicativo da FUP de greve por tempo 
de determinado, de 20 a 24 de 
fevereiro. Petrobrás apresentou nova 
proposta no dia 14/02, mas o 
Conselho Deliberativo da FUP 
deliberou pela rejeição da proposta e 
suspensão da greve para aguardar a 
proposição completa da empresa para 
o montante da PLR 2012, que foi 
apresentada no dia 07 de março.

Candidato apoiado pela FUP e o 
Sindipetro Paraná e Santa Catarina para 
o Conselho Deliberativo da Petrobras, 
José Maria Rangel foi o mais votado no 
primeiro turno das eleições. Trajetória 
de luta e apoios de Zé Maria foram 
fundamental para o resultado.  
Segundo turno foi realizado do dia 23 
de fevereiro até 03 de março e 
confirmou a vitória do candidato do 
movimento sindical fupista.   

Como parte das atividades do 8 de março – Dia Internacional 
das Mulheres, o Sindipetro Paraná e Santa Catarina participou 
da pedalada pelo fim da violência contra a mulher, atividade 
promovida pela CUT Paraná que aconteceu no dia 24 de março, 
em Curitiba. O Sindicato distribuiu camisetas do evento aos 
petroleiros(as) que participaram. Em comemoração à passagem 
do 8 de março, o Sindicato distribuiu cordões para crachás a 
todas as mulheres petroleiras. 

No dia 15 de março, a Diretoria Colegiada voltou a 
se reuniu para fazer o planejamento estratégico do 
Sindipetro Paraná e Santa Catarina para 2013. Avan-
çar nos direitos, luta pela igualdade entre próprios 
e terceirizados, recomposição dos efetivos, comba-
te ao assédio moral e à precarização foram os prin-
cipais objetivos apontados para o ano. 

Despesas extraordinárias: 

Congressos: Despesas com passagens das reuniões da campanha da PLR - Despesas Diversas:  

primeira parcela da devolução do empréstimo – Sindipetro NF.

Despesas extraordinárias:

Despesas Diversas: Congressos e Eventos - Rateio Plenafup - Greves e/ou Movimentos: caravana 

para o para o Rio de Janeiro no ato contra o leilão do petróleo - Devolução do empréstimo ao 

Sindipetro NF.

Petroleiros do Paraná e Santa Catarina embarcaram na caravana 
do Sindipetro que foi ao Rio de Janeiro no dia 12 de abril para 
um ato, em frente ao Edise (prédio sede da empresa), que 
reivindicou o restabelecimento do convênio com o INSS para o 
pagamento dos benefícios por meio da Petros.  A briga também 
é para que os atuais e futuros aposentados e pensionistas da 
Transpetro sejam incluídos no convênio com o Instituto. 

Mobilizações no dia 22 de abril, 
em todas as unidades, voltaram a 
pressionar a empresa para a 
implantação do regramento das 
PLRs futuras com regras e 
critérios justos e democráticos 
para o provisionamento e 
distribuição.  
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Despesas extraordinárias:

Despesas Diversas: Pagamentos de inscrições ao Congresso da CNQ, devolução do empréstimo 

junto ao Sindipetro NF e serviços de Engenharia.

Receitas extraordinárias: Imposto Sindical.
O 9º Congresso Regional do Sindipetro Paraná e Santa Catarina 
aconteceu no dia 04/05, reuniu cerca de 50 delegados, eleitos 
em assembleias, e  representou o início da construção da pauta 
para a campanha 2013, pois nos congressos de cada sindicato 
de petroleiros filiado à FUP são debatidas as reivindicações da 
categoria, que posteriormente serão enviadas à Plenária 
Nacional da Federação (Plenafup) para o debate e aprovação da 
pauta nacional. O resultado de todo esse processo foi fruto de 
negociação com a empresa para celebração do Acordo Coletivo 
de Trabalho (ACT).

O Sindipetro Paraná e Santa Catarina promoveu um 
protesto no dia 13 de maio, em Curitiba, contra a 11ª 
Rodada de Licitações da Agência Nacional do Petróleo 
(ANP), que aconteceu nos dias 14 e 15/05. O movi-
mento reuniu dezenas de trabalhadores e militantes 
dos movimentos sociais . Com faixas, alegorias e caixas 
de som eles alertaram à população sobre os prejuízos 
que os leilões do petróleo trazem ao país. 

Despesas extraordinárias: 

Pessoal: abono dos funcionários - Despesas Diversas: devolução do empréstimo junto ao 

Sindipetro NF e serviços de engenharia.

Entre os dias 06 e 09 de junho, petroleiros de todos país 
reafirmaram a unidade da classe trabalhadora em um dos 
principais fóruns de deliberação da categoria. A IV Plenária 
Nacional da FUP reuniu cerca de 160 delegados no assentamento 
do MST em Caruaru, região do semi-árido pernambucano e teve 
como tema "Trabalhadores do campo e da cidade em defesa da 
democracia". Em 2009, a I Plenafup também foi realizada em um 
assentamento do MST, na Escola Latino Americana de 
Agroecologia, no Assentamento Contestado, na cidade da Lapa, no 
Paraná. A IV Plenafup analisou todas as propostas vindas dos 
congressos regionais e construiu a pauta de reivindicações que foi 
fruto da negociação do ACT 2013/2015.

Enrolação da empresa em apresentar uma 
proposta para recomposição do efetivo da 
Repar causou revolta e os trabalhadores 
aprovaram mobilizações em assembleias. 
A gota d'água foi a declaração do gerente 
geral em mesa de negociação de que o efe-
tivo está “adequado”.  Aumento do tempo 
de passagem de serviço e diminuição do 
tempo de transporte até a Repar também 
estavam na pauta. 

Despesas extraordinárias: 

Despesas Diversas:  Devolução do Empréstimo – Sindipetro NF, Atos do efetivo.
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Petroleiros e petroquímicos, próprios e terceirizados, fizeram na manhã 
do dia 11/05 uma manifestação histórica no entorno da Refinaria 
Presidente Getúlio Vargas (Repar). Cerca de três mil trabalhadores 
aderiram ao movimento coordenado pelo Sindipetro Paraná e Santa 
Catarina, Sindiquímica-PR e Sindimont-PR, que faz parte do Dia Nacional 
de Luta das Centrais Sindicais e Movimentos Sociais. O objetivo foi 
pressionar pelo atendimento da pauta da classe trabalhadora, sobretudo 
pela derrubada do PL 4330, o fim do fator previdenciário e o 
cancelamento dos leilões do petróleo. Na Repar, nesse mesmo dia, houve 
greve de 24 horas, com corte de rendição, cuja reivindicação era a 
recomposição do efetivo próprio. 

Despesas extraordinárias:

Despesas Diversas: Devolução do empréstimo junto ao Sindipetro NF, mobilizações pela 

recomposição do efetivo da Repar e serviços de engenharia.

No dia 09 de agosto os petroleiros da Repar fizeram greve de 24 
horas pela recomposição do efetivo próprio. Além disso, o Sindi-
petro Paraná e Santa Catarina protocolou nesta mesma data um 
dossiê na Procuradoria Regional do Trabalho sobre a falta de 
efetivo de trabalhadores na Repar. Em 2009 a Unidade passou 
por um processo de ampliação que praticamente dobrou a sua 
capacidade de produção, mas o número de funcionários não 
acompanhou a evolução. Atualmente a Refinaria conta com 
pouco mais de 900 funcionários próprios. Estudo realizado pelo 
Sindicato junto aos petroleiros de cada setor da refinaria apon-
tou que é necessária a contratação de cerca de 500 trabalhado-
res. Durante a entrega do documento à Procuradoria, petrolei-
ros fizeram uma manifestação em frente à Procuradoria para 
pedir a intervenção do órgão em caráter de urgência.

Petroleiros, petroquímicos e traba-
lhadores da montagem e manuten-
ção industrial atenderam à convo-
cação da CUT e demais centrais 
sindicais e fizeram um grande ato 
unificado em 03/08, Dia Nacional 
de Luta Contra o PL 4330, em Arau-
cária. Cerca de três mil trabalhado-
res participaram do movimento. 
Em São Mateus do Sul, o Sindicato 
uniu forças com a APP-Sindicato. 
Petroleiros e professores da rede 
pública fizeram uma passeata pelo 
centro da cidade. 

Despesas extraordinárias:

Despesas Diversas: devolução do empréstimo junto ao Sindipetro NF, despesas com viagens para 

reuniões sobre o Acordo Coletivo de Trabalho e greves.

Sindicato participou ativamente das manifestações em Brasília 
contra o PL 4330, que escancara as terceirizações, precarizando 
as relações de trabalho. No dia 04 de setembro, a militância 
cutista promoveu um protesto na porta da Câmara e a sessão 
que decidiria o destino do PL foi cancelada. 
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Sindicato enviou uma caravana de 
petroleiros a São Paulo para integrar o 
ato da FUP, em parceria com o MAB 
(Movimento dos Atingidos por 
Barragens), contra o leilão do campo de 
Libra, em frente à Petrobrás. O ato 
aconteceu no dia 05/09, paralisou parte 
da Avenida Paulista e terminou em 
frente ao Estádio do Pacaembu. O 
protesto também foi contra a 
privatização das usinas hidrelétricas. 

O Coletivo Nacional de Petroleiras da 
FUP reuniu-se no dia 03/09 com a 
presidenta da Petrobrás, Maria das 
Graças Foster, para apresentar as 
principais reivindicações relacionadas 
à saúde de trabalhadores e 
trabalhadoras, combate aos assédios 
moral e sexual e demais violências 
contra a mulher e preservação 
familiar. Algumas reivindicações foram 
contempladas no ACT 2013/2015. 

Assembleias de 24 a 30/09 
aprovaram manifestações no 
dia 03 de outubro, aniversá-
rio de 60 anos da Petrobrás, 
em protesto contra o PL 4330 
e o leilão do pré-sal. Petrolei-
ros também aprovaram um 
calendário de mobilizações, 
com indicativo de greve por 
tempo indeterminado a par-
tir de 17 de outubro.

Despesas extraordinárias:

Serviços: digitalizações de informativos do Sindipetro - Despesas Diversas: devolução do 

empréstimo junto ao Sindipetro NF, serviços hidráulicos e de gás, instalações de câmeras de 

segurança na nova sede, despesas com a greve - São Mateus do Sul:  despesas com a greve -  São 

Francisco do Sul: despesas com a greve.

Em parceria com outros sindicatos e movimentos sociais, 
Sindipetro PR e SC organiza comitês estaduais em defesa do 
petróleo brasileiro. Manifestações contra o leilão de libra 
ganham as ruas no Paraná e em Santa Catarina. Na foto, o ato 
na Boca Maldita, em Curitiba, no dia 11/10.

O Plenarinho da Assembleia Legislativa do Paraná (Alep) recebeu no dia 14 de 
outubro a audiência pública “O petróleo é nosso! Não ao leilão de Libra!” A 
atividade foi uma proposição conjunta dos deputados estaduais Tadeu Veneri 
(PT) e Gilberto Martin (PMDB), que atendeu a solicitação do Comitê Popular de 
Defesa do Petróleo, fórum que reúne sindicatos e movimentos sociais. Atividade 
repudiou o leilão e apontou para o fortalecimento das mobilizações e aprovação 
de moção de repúdio na Alep. 

A greve de sete dias (17 a 24/10) dos petroleiros trouxe várias conquistas. O 
ganho real arrancado na luta foi o maior do segundo semestre entre as categori-
as organizadas. Os aposentados e pensionistas tiveram a isonomia dos três níveis 
salariais recebidos pela ativa nos acordos de 2004 a 2006. Também foi conquista-
do o avanço automático de pleno para sênior na carreira, AMS para aposentados 
e pensionistas da Transpetro, benefício farmácia para todos, entre outros. Infeliz-
mente, a greve não conseguiu barrar o leilão de libra, mas a luta contra a privati-
zação do petróleo brasileiro continua! 
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Despesas extraordinárias

Pessoal: pagamento da 2ª parcela do 13º salário dos funcionários - Despesas Diversas: devolução 

do empréstimo junto ao Sindipetro NF, despesas com campanha salarial e serviços na sede.

Foram tantas promessas de solução para os problemas da Assis-
tência Multidisciplinar de Saúde (AMS) em Santa Catarina que a 
categoria não acredita mais em propostas, quer ver resultados 
práticos. Assim pode-se resumir o movimento dos petroleiros 
da Transpetro. Baixíssima rede credenciada e atendimentos 
precários levaram os petroleiros a aprovarem greve. Movimento 
arrancou um plano de ação por melhorias na AMS. 

Incêndio seguido de explosões na Unidade 
de Destilação (U2100) no dia 28 de novem-
bro paralisou a produção da Repar por quase 
um mês. Empresa adotou medidas irrespon-
sáveis para retomar o refino no menor prazo 
possível e expôs centenas de trabalhadores 
ao risco quando liberou os trabalhos de recu-
peração da Unidade sem laudos que atestas-
sem a segurança das estruturas de concreto 
e metal que suportam dezenas de toneladas 
de equipamentos. Assembleias na Repar 
construíram uma pauta de reivindicações 
sobre saúde e segurança, mas o descaso da 
empresa causou greve entre os dias 15 e 16 
de dezembro. Somente após a mobilização 
houve resposta às reivindicações.  

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS

O presidente do SINDIPETRO PR/SC, Silvaney Bernardi, no uso de suas atribuições estatutárias e em conformidade com o Art. 11º, parágrafo 

4º e Art. 13º, alínea “g”, CONVOCA Assembléia Geral Ordinária, a ser realizada na Sede da Entidade, à Rua Lamenha Lins, 2064, em Curitiba-

PR, para discutir e deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

PRESTAÇÃO DE CONTAS REFERENTE AO EXERCÍCIO FISCAL COMPREENDIDO ENTRE

1º DE DEZEMBRO DE 2012 E 30 DE NOVEMBRO DE 2013.

A  Assembleia será realizada no dia 30 de janeiro de 2014, com início às 18h00 em primeira convocação e às 18h30 em segunda chamada, 
conforme o Art. 11º, Parágrafo 5º do referido Estatuto.

Curitiba, 20 de dezembro de 2013.



Durante o período compreendido 

entre dezembro de 2012 e 

novembro 2013 foram pagos 11 

auxílios funerais às famílias de 

associados falecidos. O programa 

de auxílio funeral foi ampliado em 

2012 através de convênio com a 

Funerária e Cremação Vaticano, 

contemplando os associados do 

Sindipetro com a opção de servi-

ços de cremação e sepultamento. 

Em 2013 foram utilizados dois 

serviços de cremação por meio do 

convênio.
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GREVES E MOVIMENTOS

MÊS VALOR
Dezembro/12

R$ 12.009,59

R$ 776,00

R$ 2.584,02

R$ 957,39

R$ 916,88

R$ 752,12

R$ 2.499,84

R$ 8.747,50

R$ 5.329,70

R$ 6.286,78

R$ 5.164,81

R$ 2.355,05

R$ 48.359,68

Janeiro/13

Fevereiro/13

Março/13

Abril/13

Maio/13

Junho/13

Julho/13

Agosto/13

Setembro/13

Outubro/13

Novembro/13

TOTAL

FUNDO DE APOIO ÀS LUTAS SOCIAIS

MÊS VALOR

Dezembro/12

R$ 400,00

R$ 1.340,00

R$ 2.000,00

R$ 500,00

R$ 1.550,00

R$ 300,00

R$ 840,00

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 1.920,00

R$ 10.850,00

Janeiro/13

Fevereiro/13

Março/13

Abril/13

Maio/13

Junho/13

Julho/13

Agosto/13

Setembro/13

Outubro/13

Novembro/13

TOTAL

AJUDA MENSAL JURACIR FRANCISCO DA SILVA

MÊS VALOR
Dezembro/12 R$ 320,00

R$ 320,00Janeiro/13

R$ 320,00Fevereiro/13

R$ 320,00Março/13

R$ 320,00Abril/13

R$ 320,00Maio/13

R$ 320,00Junho/13

R$ 320,00Julho/13

R$ 320,00Agosto/13

R$ 320,00Setembro/13
R$ 320,00Outubro/13
R$ 320,00Novembro/13

R$ 3.840,00TOTAL

AUXÍLIO MÉDICO MENSAL JURACIR FRANCISCO DA SILVA

MÊS VALOR
Dezembro/12 R$ 500,00

Janeiro/13

Março/13 R$ 1.650,00

Abril/13 R$ 500,00

Maio/13 R$ 500,00
Junho/13

R$ 500,00
R$ 500,00

Julho/13
Agosto/13

R$ 500,00Setembro/13

R$ 500,00Outubro/13
Novembro/13

R$ 7.150,00TOTAL

Fevereiro/13

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 500,00

R$ 500,00

CONTRIBUIÇÃO AO MOPEDE
MÊS VALOR

Dezembro/11 R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 3.150,00

Janeiro/12

Fevereiro/12

Março/12

Abril/12

Maio/12

Junho/12

Julho/12

Agosto/12

Setembro/12

Outubro/12

Novembro/12

TOTAL
Joinville

REGIONAL GRUPO VALOR

Joinville

Joinville

Paranaguá

Paranaguá

Paranaguá

Paranaguá

Sede Curitiba

Sede Curitiba

São Mateus do Sul

São Mateus do Sul

São Mateus do Sul

São Mateus do Sul

São Mateus do Sul

Computadores e Sistemas

Computadores e Sistemas

Computadores e Sistemas

Computadores e Sistemas

Máquinas e Equipamentos

Máquinas e Equipamentos

Máquinas e Equipamentos

Máquinas e Equipamentos

Móveis e Utensílios

Móveis e Utensílios

Móveis e Utensílios

Móveis e Utensílios

Imóveis

Imóveis

Imóveis

Veículos

Veículos

Sede Curitiba

Sede Curitiba

Sede Curitiba

R$ 1.600,00

R$ 150,00

R$ 3.194,00

R$ 3.457,00

R$ 300.000,00

R$ 1.600,00

R$ 6.890,00

R$ 23.847,00

R$ 2.000.000,00

R$ 3.680,00

R$ 19.934,00

R$ 500.000,00

R$ 150.768,00

R$ 23.304,00

R$ 3.101.045,00

R$ 29.183,00

R$ 8.654,00

R$ 24.784,00

RELATÓRIO PATRIMONIAL

TOTAL GERAL
*Valores em fase de atualização, conforme legislação

ABONO FUNCIONÁRIOS
Assistencial Petrobrás / Maio de 2013

Assistencial Transpetro / Maio de 2013

Assistencial TBG / junho de 2013

Armando Alves Marcolino

Cleci Luisa Sgorla

Davi Silvestre Macedo

Fabiano Teixeira

Izabel Pereira dos Santos

Leila de Fátima Luz

Mariley O. de Santana

TOTAL

R$ 38.664,14

R$ 3.096,95

R$ 1.849,94

R$ 43.611,03

R$ 7.268,51

R$ 7.268,51

R$ 7.268,51

R$ 7.268,51

R$ 7.268,51

R$ 7.268,51

R$ 7.268,51

O Jornal do Sindipetro é o órgão oficial de comunicação do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias 
de Refinação, Destilação, Exploração e Produção de Petróleo nos Estados do Paraná e Santa Catarina . 
Com Sede em Curitiba, na rua Lamenha Lins, 2064, CEP 80220-080. Tel/Fax.: (41) 3332-4554. Regional 
São Mateus do Sul: rua Paulino Vaz da Silva, 535, CEP 83900-000. Tel/Fax.: (42) 3532-1442 - e-mail: 
saomateus@sindipetroprsc.org.br. Regional Paranaguá: rua Odilon Mader, 480, bairro Estradinha, CEP 
83206-080. Tel/Fax.: (41) 3424-0255 - e-mail: paranagua@sindipetroprsc.org.br. Regional Joinville-SC: 
rua Elly Soares, 127, sala 2, bairro Floresta, CEP 89211-715 Tel.: (47) 3025-4014 - e-mail: 
joinville@sindipetroprsc.org.br. 
Jornalista Responsável: Davi S. Macedo (MTb 5462 SRT/PR)  
Impressão: WL Impressões | Tiragem: 2,5 mil exemplares | Distribuição gratuita e dirigida
Diretoria: Adriano, Alhan, Anacélie, Anselmo, Celso, Claudiney, Dagoberto (Gaúcho), Edison (Ramos), 
Edison (Edinho), Evaldo (Lamin), Faissal, Fernando Melo, Fernando Vieira, Igor, José, Leomar, Luciano 
(Zanetti), Luiz A. dos Santos, Luiz A. Gonçalves, Luiz Carlos (Caus), Luiz E. Castro, Marcelo, Márcio, Maria 
de Lourdes, Mário, Natálio (Roncada), Nelson, Nizaor, Oilson, Rafael, Rodrigo Camargo, Rodrigo Mitidiero, 
Roni, Rui, Silvaney, Valton e Wilson.

Sindipetro Paraná e Santa Catarina

Sindicato dos Petroleiros

faleconosco@sindipetroprsc.org.br

sindipetroprsc.org.br

Fanpage

Perfil
facebook.com

twitter.com
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página na internet

@SindipetroPRSC
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