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ATS: Adicional por Tempo de Servigo.

Intersticio: intervalo, no caso desta publicacdo, entre
jornadas de trabalho.

Isonomia: o mesmo que equiparacao, igualdade.

Litispendéncia: ocorre quando duas causas sao idénticas
quanto as partes, pedido e causa de pedir, ou seja,
guando se ajuiza uma nova agao que repita outra que ja
fora ajuizada, sendo idénticas as partes, o conteudo e
pedido formulado.

Medida Cautelar: procedimento judicial que visa
prevenir, conservar, defender ou assegurar a eficacia de
um direito. E um ato de prevengdo promovido no
judicidrio, onde o juiz pode autorizar quando se
manifestar a gravidade, quando for claramente
comprovado um risco de lesdao de qualquer natureza, ou
na hipdtese de ser demonstrada a existéncia de motivo
justo, amparado legalmente.

Procedente: significa que o juiz aceitou a causa dos
trabalhadores. Se a agdo ndo estiver em ultima instancia
(TST ou STF), cabe recurso. Improcedente: anténimo.

Processo: ato de mover uma agdo na justica para
requerer algo (reivindicagdo).

Processo Sobrestado: processo que teve seu andamento
suspenso, até o julgamento de preliminar de repercussao
geral em controvérsia ja delimitada, ou até o julgamento
de mérito, em tema com repercussao geral reconhecida.

Provimento: termo muito utilizado no Direito como
sinbnimo de acolhimento. Quando se interpde algum
recurso, como o de apelagao, por exemplo, no pedido o
recorrente requer que seja dado provimento a seu
recurso, ou seja, espera que suas razdes sejam acolhidas.

RMNR: Remuneragdo Minima por Nivel e Regime,
adicional salarial pago pela companhia aos trabalhadores
daativa.

RSR: Repouso Semanal Remunerado.

STF: Supremo Tribunal Federal (instancia superior da
Justica Brasileira).

TRT: Tribunal Regional do Trabalho - 22 instancia da
Justica do Trabalho.

TST: Tribunal Superior do Trabalho (instancia superior da
Justica do Trabalho).

Vara do Trabalho: 12 instancia da Justica do Trabalho.

Entre as fung¢des que compreendem o papel do Sindicato esta a representa-
¢do perante as autoridades administrativas e judiciais, defendendo os interes-
ses coletivos da categoria ou individuais dos seus integrantes. Diante disso, a
entidade participa como parte nos processos judiciais em dissidios coletivos
destinados a resolver os conflitos juridicos ou de interesses.

Concomitante a essa funcao, surge a necessidade de dar publicidade as infor-
macgoes sobre andamentos dos processos coletivos impetrados pelo Sindicato
junto a Justica do Trabalho, em nome da categoria representada. Desta forma,
esta edicao especial do Jornal do Sindipetro Parana e Santa Catarina traz a lista
das principais acdes coletivas ajuizadas e as respectivas informacdes sobre os
tramites legais de cada uma delas.

Tal publicacao segue a postura de absoluta transparéncia com a qual a atual
direcao conduz o Sindicato.

Acoes Coletivasg

Pedido: Revisdao de beneficio—teto 20 salarios minimos

Beneficiados: Aposentados

Decisao: ST) determinou a devoluc¢dao do processo ao TRF.

Fase atual: Processo retornou ao TRF para adequar o acérdao a orientagao do
STF sobre a decadéncia do prazo para revisao do beneficio. Aguarda o
julgamento.

Processo:2007.70.00.032709-5

Pedido: IR sobre repactuacao - ativos

Beneficiados: Trabalhadores da ativa

Decisdo: Decisdo desfavoravel no TRF4.

Fase atual: Aguardajulgamento de recurso especial no ST) desde 07.03.2016.
Processo:5006910-38.2012.4.04.7000

Pedido: IR sobre juros de mora

Beneficiados: Trabalhadores da ativa

Decisao: Decisdo favoravel no TRF4.

Fase atual: A Fazenda Nacional interpds recurso especial e extraordindrio que
ficaram sobrestados aguardando a decisdao dotemano STF.
Processo:5026852-56.2012.4.04.7000

Pedido: Melhor beneficio

Beneficiados: Aposentados

Decisdo: Sentenca procedente.

Fase atual: Houve recurso do INSS para o TRF que aguarda julgamento desde
01.08.2014.

Processo:5039982-79.2013.4.04.7000
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Pedido: FGTS—correcao pela TR

Beneficiados: Trabalhadores da ativa

Decisdo: Processo sobrestado.

Fase atual: Processo sobrestado desde 12.03.2014 por ordem do
STI.

Processo: 5051463-39.2013.4.04.7000

Pedido: Revisao de beneficio

(menormaiorvalor—tetoart. 29)

Beneficiados: Aposentados

Decisdo: ST) determinou a devolugao do processo ao TRF.

Fase atual: Processo retornou ao TRF para adequar o acérdao a
orientacdao do STF sobre a matéria. Aguarda o julgamento.
Processo:2007.70.00.032711-3

Pedido: IOF aposentados

Beneficiados: Aposentados

Decisao: Sentenga sem resolugao do mérito.

Fase atual: Apelacdo aguardando julgamento desde 10.05.2017.
Processo:5014561-82.2016.4.04.7000

Acoes Coletivas

 ——

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(adicional de periculosidade)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdo: TST deu provimento ao recurso do Sindipetro para
julgar procedente a acao.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso da empresa no TST.
Processo suspenso aguardando o julgamento de recursos
repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo: 0000479-14.2011.5.09.0654

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(adicional de periculosidade)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisao: Decisdao de improcedéncia no TRT.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso do sindicato no TST
desde 26.04.2013.

Processo: 0000467-83.2011.5.09.0594

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno e sobreaviso).

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que recebem referidos
adicionais

Decisdao: Decisao favoravel no TRT.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso da empresa no TST_t

Pedido: IOF ativos

Beneficiados: Trabalhadores da ativa

Decisao: Ainda nao proferida sentenca.

Fase atual: Apresentada impugnacdo a contestacdo em
13.03.2017.

Processo: 5029584-68.20116.4.04.7000

Pedido: suspensao de todos os atos que impliquem em redugao
de postos de trabalho

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisao: Ainda nao proferida sentenca.

Fase atual: Processo com juiz para despacho.

Processo: 0000977-35.2017.5.09.0029

Pedido: diferencas decorrentes da auséncia de corre¢ao
monetaria sobre o valor pago a titulo de indenizacdo por adesao
aoPIDV 2016.

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisao: Ainda ndo proferida sentenca.

Fase atual: Aguarda designacao de audiénciainicial.
Processo:0001875-23.2017.5.09.0005

—_—

em Araucaria (repar)

desde 08/2017. Processo suspenso aguardando o julgamento
de recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo: 0000703-30.2014.5.09.0594

Pedido: Critérios de calculo do RSR — troca de turno
Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham em
regime de turno

Decisao: Processo em execugdo definitiva.

Fase atual: Em acdrd3o publicado em 07/2017, o TRT limitou a
apuracao das verbas vincendas deferidas até a data do
transito em julgado do titulo executivo (01/06/2010).
Sindipetro recorreu ao TST.

Processo: 0075600-39.2008.5.09.0594

Pedido: Horas extras — troca de turno

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham em
regime de turno

Decisdao: Processo em execucgao definitiva. Houve liberacdo de
valores residuais incontroversos.

Fase atual: Processo aguarda julgamento dos recursos de
agravos de peticdo interpostos pelas partes no TRT, desde
julho de 2017.

Processo: 0316400-28.2008.5.09.0594
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Pedido: Diferengas salariais—aumento por mérito.
Beneficiados: Trabalhadores da REPAR contratados até
01.09.1996 e que estavam na ativa na data de ajuizamento da
acaoem 15.12.2004.
Decisdao: Processo em execucdo definitiva. TST negou
provimento aos agravos de instrumentos interpostos pelas
partes. Mantida decisdao que estendeu os efeitos da decisdo aos
empregados de Sao Mateus do Sul. Mantida decisdao que nao
estendeu os efeitos para os empregados de Paranagua e SC.
Fase atual: Petrobras interp6s recurso de Embargos para o
proprio TST. Aguarda julgamento desde 21.11.2017.
Processo:0147800-97.2004.5.09.0654

Pedido: Diferencas salariais — pagamento em dobro dos feriados
trabalhados

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham em
regime deturno

Decisao: Processo em execuc¢ao definitiva. Juiz julgou
parcialmente procedente a impugnacdao a sentenca de
liguidagao apresentada pelo sindicato.

Fase atual: Houve interposicao de recurso para o TRT, pelo
sindicato, ainda sem distribuicdo. Perito apresentou cdlculos
incontroversos e as partes se manifestaram sobre os cdlculos.
Aguarda deliberagao dojuiz sobre os calculos.
Processo:0038400-17.2005.5.09.0654

Pedido: Intervalo entrejornada (intersticio de 11 horas)
Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham em
regimede turno

Decisdo: Processo em execucdo definitiva. Petrobras apresentou
calculos no processo.

Fase atual: Sindipetro se manifestou sobre os calculos da
Petrobras em 17/10/2017. Processo estd com juiz aguardando
despacho.

Processo:0026700-10.2006.5.09.0654

Pedido: Cumprimento de jornada superior ao limite legal (greve
de 2009)

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR

Decisdao: Decisdao do TRT determinou o retorno dos autos a
Araucaria para nova fase deinstrucao.

Fase atual: TST negou seguimento ao Agravo de Instrumento da
Petrobras e em julgamento ocorrido em 10/11/2017 condenou a
Petrobras em pagar multa por protelar o processo. Em
27/11/2017 aempresainterpds Recurso Extraordinario.
Processo: 81300-59.2009.5.09.0594

Pedido: Diferencas RSR—troca de turno-renovacao
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
turno que nao foram beneficiados pelaagao 756-2008-594

Decisao: TST deu provimento ao recurso da ré para julgar
improcedente a agdo (TST mudou o entendimento sobre a
matéria, passando a julgar favoravelmente a empresa).

Fase atual: Processo arquivado.
Processo:0000296-63.2010.5.09.0594

Pedido: Abono de geréncia 60%

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR

Decisdo: Decisdo favoravel ao sindicato no TRT.

Fase atual: Aguarda julgamento no TST de Recurso de Revista da
reclamada com data prevista para 28/02/2018.
Processo:0001092-20.2011.5.09.0594

Pedido: Diferencas RSR—regime administrativo

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham no
regime administrativo

Decisdo: TST manteve a condenag¢do na ré no pagamento de
diferencas do RSR sobre as horas extras pagas.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso de embargos de
declaragdao da Petrobras no TST.

Processo: 0000606-78.2013.5.09.0654

Pedido: Horas extras —regime administrativo

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham no
regime administrativo

Decisao: TRT reconheceu a legitimidade do sindicato para atuar
em defesa dos trabalhadores.

Fase atual: Processo retornou para a Vara do Trabalho de
Araucaria e foi designada audiénciainicial para 06/02/2018.
Processo:0000374-47.2016.5.09.0594

Pedido: Diferenca de calculo dos feriados trabalhados
(critériode calculo)

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que trabalham em
regimedeturno

Decisao: sentenca condenou a Petrobras a pagar, com adicional
de 100%, os feriados trabalhados, desde o final de 2015, quando
aempresaalterou o critério de pagamento.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso de embargos de
declaracdointerpostos pelas partes.
Processo:0000583-93.2017.5.09.0654

Pedido: Devolug¢ao dos descontos nos dia de greve e reflexos
Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que participaram das
greves e sofreram descontos

Decisao: Ainda sem decisao.

Fase atual: Audiénciainicial designada paraodia15/03/2018.
Processo:0001489-83.2017.5.09.0654

Pedido: Horas extras aos empregados que trabalharam na greve
do Natal/2016

Beneficiados: Trabalhadores da REPAR que participaram da
greve do Natal/2016

Decisdo: Ainda sem decisao.

Fase atual: Audiénciainicial designada para o dia 03/04/2018.

_¥ Processo:0001711-51.2017.5.09.0654
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— em Paranagua (tepar)

Pedido: Diferencas RSR—troca de turno

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Processo em execuc¢ao definitiva. Decisao favoravel em
fase de execucao.

Fase atual: A Petrobras implantou em folha em 07/2016 o
critério definido pela sentenca. Perito apresentou readequacao
aos cdlculos. Aguarda despacho do juiz e liberagdo dos valores.
Apods a liberacao dos valores, faltara perito calcular parcelas de
janeiro/2011 ajunho/2016.

Processo: 0088900-77.2004.5.09.0022

Pedido: Diferencas RSR—trocade turno

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regime de turno

Decisdo: Processo em execucao definitiva. Decisao favoravel em
fase de execucao.

Fase atual: Valos pagos aos substituidos em 09/2017, referente
ao periodo calculado de junho/2009 até junho/2013, data da
implantacdao em folha do critério de RSR. Processo sera
arquivado.

Processo: 0088600-88.2004.5.09.0322

Pedido: Horas extras—troca de turno

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regime deturno

Decisdo: Processo em execucdao definitiva apenas para dois
trabalhadores incluidos posteriormente (Antonio Carlos da Silva
e Eli Teixeira). Os demais trabalhadores ja receberam valores da
acao.

Fase atual: TST determinou o retorno dos autos para o TRT com
fins de uniformizagao de jurisprudéncia sobre um tema
especifico (multa nafase de execu¢do). Aguarda julgamento.
Processo:0131400-61.2004.5.09.0022

Pedido: Intervalo entrejornada (intersticiode 11 horas)
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Processo em execucao definitiva.

Fase atual: Aguarda cdlculo das parcelas posteriores a fevereiro
de 2010 até a presente data.

Processo: 29500-61.2006.5.09.0411

Pedido: Diferencas do RSR—troca de turno-renovacao
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Decisao favoravel no TST.

_1 dediferencasde RSR.

Fase atual: Petrobras interp6s Agravo em Recurso Extraordindario
ao STF, aguardando julgamento.
Processo: 0000315-36.2010.5.09.0411

Pedido: Diferencas do RSR—troca de turno-renovacao
Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regime de turno

Decisdo: TST negou provimento ao recurso daempresano TST.
Fase atual: Aguardainicio da execugao definitiva.
Processo:0000328-38.2010.5.09.0022

Pedido: Intervalo entrejornada—renovacgao

(intersticiode 11 horas).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regime deturno

Decisao: TST negou provimento ao recurso daempresano TST.
Fase atual: Aguardainicio da execugao definitiva.
Processo:0000375-09.2010.5.09.0411

Pedido: Diferencas salariais — pagamento em dobro dos feriados
trabalhados-renovacao

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regime de turno

Decisao: Acaojulgadaimprocedente no TST.

Fase atual: processo seraarquivado.
Processo:0000516-31.2010.5.09.0022

Pedido: Complemento de RMNR (adicional de periculosidade)
Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisao: Processo em execucado definitiva. Intimagao do perito
para apresentar os calculos de liquidacao.

Fase atual: Perito solicitou documentos para a Transpetro juntar.
Aguarda elaborac¢ao dos calculos pelo perito.
Processo:0001769-80.2012.5.09.0411

Pedido: Abono geréncia (60%)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisao: TST deu provimento ao recurso da ré e julgou
improcedente aacao.

Fase atual: Sindicato interpds Recurso Extraordinario.

Processo: 0000509-05.2011.5.09.0022

Pedido: Diferengas do RSR—regime administrativo
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham no
regime administrativo

Decisao: TST manteve a condenag¢ao da empresa no pagamento

-
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Fase atual: Em 26.05.2017 a ré interp0s Recurso Extraordinario
aoSTFem 23/06/2017.
Processo:0000814-15.2013.5.09.0411

Pedido: Diferencas do RSR—horas extras

(reflexos daacdao 889-2004)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que laboram em
regimede turno

Decisao: Sentencga de procedéncia.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso da Petrobras no TRT
desde 31/08/2016.

Processo:0010123-65.2015.5.09.0322

Pedido: Diferencas de intervalo entrejornada—RMNR na base de
calculo—reflexos daagao 2877

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisao: TRT manteve sentenga de improcedéncia.

Fase atual: O Sindicatointerpds recursoao TST.
Processo:0001281-86.2016.5.09.0411

Pedido: Intervalo entrejornada (intersticio de 11 horas)
Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Processo em execucdo definitiva.

Fase atual: Parte da execucao ja foi finalizada, com pagamento
realizado aos trabalhadores. Aguarda novo calculo pelo perito
referente ao periodo de agosto de 2011 em diante.
Processo:0287700-75.2009.5.09.0022

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(adicional de periculosidade).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdo:Julgado procedente no TST.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso de Embargos pela
SDI-1 do TST. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo:0000510-84.2011.5.09.0411

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno e sobreaviso).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que recebem
referidos adicionais.

Decisao: julgado procedente no TRT-PR, que manteve a sentenga
favoravel.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso da empresa no TST
desde 2016. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo0001264-21.2014.5.09.0411

Pedido: Diferengas de complemento da RMNR (HRA, Adicional
noturno e polidutos).

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que recebem
referidos adicionais.

Decisao: julgado procedente no TRT-PR, que manteve a sentenca
favoravel.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso da empresa no TST
desde 2016. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo0001313-65.2014.5.09.0022

Pedido: Supressao do desjejum (café da manha)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro do regime
administrativo

Decisdo: sentencga proferida em 28/11/2017 condenou a
empresa a restabelecer o desjejum aos empregados do regime
administrativo, além de pagar o valor diario do desjejum, desde
01/04/2017 até o seu restabelecimento.

Fase atual: aguardarecurso pelaempresa.
Processo:0000436-20.2017.5.09.0411

Pedido: Diferenca de calculo dos feriados trabalhados
(critériode calculo)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Ainda sem decisao.

Fase atual: aguarda audiéncia de encerramento de instrugao em
22/03/2018.

Processo:0000548-89.2017.5-09-0022

Pedido: Diferenca de célculo dos feriados trabalhados
(critériode calculo)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
turno

Decisao: Ainda sem decisao.

Fase atual: aguarda audiéncia de encerramento de instrugao em
22/03/2018.

Processo:0000617-21.2017.5.09.0411

Pedido: Fornecimento de transporte gratuito

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham no
regime administrativo

Decisdo: Ainda sem decisao.

Fase atual: aguarda designac¢ao de audiénciainicial.
Processo:0001285-89.2017.5.09.0411
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— Uniao da Vitoria six)

Pedido: Diferencas RSR—troca de turno

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdo: Processo em execucado definitiva. Valores ja pagos aos
trabalhadores até agosto de 2004. Perito apresentou calculos a
partir de setembro de 2004. No entanto, execug¢ao esta suspensa
aguardando o TSTjulgarorecurso daempresa.

Fase atual: Aguarda julgamento de recurso da Petrobras no TST
desde 09/12/2016, onde se discute critérios de calculos (nimero
atual: 0000757-85.2013.5.09.0026).

Processo: 00266-2004-026-09

Pedido: Horas extras—troca de turno

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Processo em execugdo definitiva.

Fase atual: Processo aguarda julgamento de recurso das partes
TST desde 09/03/2011. Em 16/10/2017 Sindipetro novamente
solicitou ao TST para que o processo seja submetido a
julgamento.

Processo: 46400-81.2004.5.09.0026

Pedido: Intervalo entrejornada (intersticio de 11 horas)
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regime de turno

Decisdao: Processo em execuc¢ao definitiva. Pagos valores
incontroversos aos trabalhadores.

Fase atual: TRT julgou os recursos de agravos de peticdo das
partes, que interpuseram recurso de revista ao TST, na fase de
execucdo. TRT suspendeu o processo até que o TST uniformize
jurisprudéncia sobre um tema especifico do processo (multa na
fase de execucdo).

Processo:0007300-51.2006.5.09.0026

Pedido: Diferencas RSR—troca de turno-renovacgao
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisdo: Processo em execucdo definitiva. No entanto, empresa
ajuizou acao rescisoéria no TST para anular as decisdes do
processo.

Fase atual: Execugdo esta suspensa porordem do TST.
Processo:0000528-33.2010.5.09.0026

Pedido: Intervalo entrejornada—renovacao

(intersticiode 11 horas)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno -1

Decisao: Decisdo favoravel no TST.

Fase atual: Aguarda retorno dos autos paraa Varado Trabalho de
Unido da Vitéria para dar continuidade a execucao definitiva.
Processo: 0000529-18.2010.5.09.0026

Pedido: Diferengas de complemento da RMNR (Adicional de
Periculosidade).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisao: Julgado procedente no TRT-PR.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso das Petrobras no TST
desde 2014. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo0001333-69.2011.5.09.0084

Pedido: Diferengas RSR—regime administrativo

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham no
regime administrativo

Decisao: Decisdo favoravel no TST.

Fase atual: A Petrobras apresentou recurso extraordindrio
contra a decisdo do TST. Aguarda juizo de admissibilidade e
eventual remessaao STF.

Processo: 000815-88.2013.5.09.0026

Pedido: Diferengas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno e sobreaviso)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que recebem
referidos adicionais

Decisao: Decisdo desfavoravel no TRT.

Fase atual: Desde 15.03.2017 aguarda julgamento dos recursos
no TST. Processo suspenso aguardando o julgamento de recursos
repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo:0000979-19.2014.5.09.0026

Pedido: Diferencas salariais—aumento por mérito.
Beneficiados: Trabalhadores da SIX contratados até 01.09.1996
e que estavam na ativa na data de ajuizamento da acao.
Decisao: Devido a decisao do TRT, a execu¢ao que tramitava na
Vara do Trabalho de Unido da Vitéria (0000611-
73.2015.5.09.0026) ird prosseguir perante a Vara do Trabalho de
Araucaria.

Fase atual: TST negou provimento aos agravos de instrumentos
interpostos pelas partes. Mantida decisdo que estendeu os
efeitos da decisdao aos empregados de Sao Mateus do Sul.
Petrobras interp6s recurso de Embargos para o préprio TST.
Aguardajulgamentodesde 21.11.2017.
Processo:0147800-97.2004.5.09.0654
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Pedido: Horas extras- regime administrativo
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham no
regime administrativo
Decisdo: Sentenca improcedente em 24.02.2017. Juiz concluiu
que o sistema de compensacao informal realizado na Six é vélido,
mesmo sem previsdao em acordo coletivo. O TRT negou
provimento ao recurso do autor para reconhecer a ilegitimidade
ativadosindicato autor.
Fase atual: Sindipetro interp6s recursoao TST.
Processo:0000479-79.2016.5.09.0026

Pedido: Devolucdo dos descontos nos dia de greve e reflexos
Beneficiados: Trabalhadores da SIX que participaram das
greves e sofreram descontos

Decisdo: Ainda sem decisao.

Fase atual: Audiéncia Una designada para o dia04/04/2018.
Processo:0001310-93.2017.5.09.0026

Acoes Coletivas em

Pedido: Diferenca de cdlculo dos feriados trabalhados (critério
de calculo)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regimedeturno

Decisao: sentencga condenou a Petrobras a pagar, com adicional
de 100%, os feriados trabalhados, desde o final de 2015, quando
aempresaalterou o critério de pagamento.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso de embargos de
declaragaointerpostos pelas partes.

Processo: 0000605-95.2017.5.09.0026

= Joinville/Guaramirim

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(adicional de periculosidade)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdao: TST deu provimento ao recurso do Sindipetro para
julgar procedente aacao.

Fase atual: Desde 27.08.2014 aguarda julgamento do recurso da
empresano TST (SDI-1 do TST). Processo suspenso aguardando o
julgamento de recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo: 002885-53.2011.5.12.0030

Pedido: Diferengas de complemento da RMNR

(adicional de periculosidade).

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisao: Julgado procedente no TRT de Santa Catarina.

Fase atual: TST negou provimento ao recurso de Agravo de
Instrumento da empresa. Processo suspenso aguardando o
julgamento de recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.
Processo: 0002884-49.2011.5.12.0004

Pedido: Diferengas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno e polidutos).

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que recebem
referidos adicionais

Decisao: Julgado procedente no TRT de Santa Catarina.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso da empresa no TST,
desde 04/2016. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo: 0000906-51.2014.5.12.0030

(Tefran, Ediville e Temirim)

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno, polidutos e sobreaviso).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdao: Decisao deimprocedénciano TRT.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso do sindicato no TST,
desde 02/2016. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo: 0000914-70.2014.5.12.0016

Pedido: Diferengcas RSR—trocade turno

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em
regime de turno

Decisdao: Processo em execuc¢ao definitiva. Parcelas
incontroversas ja foram pagas.

Fase atual: perito apresentou calculos readequados referente ao
periodo de 12/2003 a 12/2006. Juiz homologou os célculos.
Aguarda empresa ser intimada para garantia da execucdo. Apés,
empresa devera implantar em folha o critério de calculo definido
na agao e, posteriormente, deverao ser calculados os valores do
periodode 01/2007 até a data daimplantagdo em folha.
Processo: 258085-86.2004.5.12.0004

Pedido: Diferencas RSR—troca de turnos

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regimedeturno

Decisao: Valores incontroverso ja foram pagos aos
trabalhadores.

Fase atual: Sindicato confirmou que a ré implantou em folha

=
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corretamente o critério em abril/2017. Sindicato requereu que a ré
junte recibos salariais a partir de junho de 2015 até margo/2017 e,
apos, que perito sejaintimado para fazer os cdlculos restantes.
Processo:0258100-55.2004.5.12.0004

Pedido: Horas extras—troca de turno

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em regime
deturno.

Decisdo: Processo em execucgdo definitiva.

Fase atual: TST julgou recurso da empresa e determinou que devem
ser excluidos do calculo os reflexos das horas extras sobre as folgas.
Aguarda-se o retorno do processo a vara de origem e a retificagcdo dos
calculos pelo perito.

Processo:372985-82.2004.5.12.0004

Pedido: Intervalo entrejornada (intersticiode 11 horas).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em regime
deturno

Decisao: Processo em execucdo definitiva.

Fase atual: O processo esta com o perito para retificacdo dos calculos
desde 04.05.2017.

Processo: 00946-2006-004-12-00-0

Pedido: Diferencas RSR—trocade turno - renovagao

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em regime
deturno

Decisao: TST deu provimento ao recurso da empresa e julgou
improcedente a acdo (TST mudou o entendimento em 2015 sobre a
matéria, passando ajulgar favoravelmente a empresa).

Fase atual: O processo sera arquivado.

Processo: 0001866-27.2010.5.12.0004

Pedido: Intervalo entrejornada—renovacdo

(intersticiode 11 horas).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em regime
deturno

Decisdo: Processo em execucdo definitiva. J& foram pagos valores
incontroversos aos trabalhadores.

Fase atual: A Petrobrds apresentou recurso na fase de execucdo e o
TST negou seguimento ao recurso daempresa.

Processo: 0002605-97.2010.5.12.0004

Pedido: Diferencas do RSR —regime administrativo

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham no regime
administrativo

Decisao: Decisao favordvel no TRT.

Fase atual: A Petrobras interp0s recurso de revista e o processo esta
no TST, aguardando julgamento desde 2015.

Processo: 0000702-47.2013.5.12.0028

Pedido: Abono da gerencia 60%

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisdao: Houve decisdo desfavordvel no TST, que manteve a
improcedéncia daacao.

Fase atual: O processo serd arquivado.

Processo: 000923-66.2013.5.12.0016

PARANA E SANTA CATARINA
Pedido: Diferengas RSR—regime administrativo
Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham no regime
administrativo
Decisdao: Houve decisdo desfavoravel no TRT, que manteve a
improcedéncia daacao.
Fase atual: O sindicato apresentou recurso de embargos de
declaracdo em 01/09/2017. O processo aguarda a resposta da
empresa e posterior julgamento do recurso.
Processo: 0001043-48.2013.5.12.0004

Pedido: Supressao do desjejum (café da manha)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham noregime
administrativo (Tefran)

Decisdo: Rejeitado pedido de antecipacdo de tutela. Ainda sem
decisdao de mérito.

Fase atual: Audiéncia deinstrucdo designada para02/04/2019.
Processo:0000520-94.2017.5.12.0004

Pedido: Supressdo do desjejum (café da manha)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro de Guaramirim que
trabalham no regime administrativo

Decisao: Ainda sem decisao.

Fase atual: Audiéncia de encerramento de instru¢dao designada para
o dia 27/02/2018.

Processo: 0000461-61.2017.5.12.0019

Pedido: RMNR —renovacgdo - periculosidade

Beneficiados: Trabalhadores novos da Transpetro (Sdo Francisco do
Sul e Guaramirim)

Decisao: Ainda sem decisao.

Fase atual: Aguarda designagdo de audiéncia.

Processo: 0000538-18.2017.5.12.0004

Pedido: Intervalo entrejornada (intersticio de 11 horas)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regime deturno

Decisdo: Processo em execucdo definitiva.

Fase atual: falta o perito calcular para dois substituidos que foram
incluidos naagao: Jeancarlo de Souza Penha e Mauricio Sedlak. Para os
demais substituidos, ndo ha mais valores areceber.

Processo: 0452685-95.2009.5.12.0016

Pedido: Diferenca de calculo dos feriados trabalhados

(critériode calculo)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham em regime
deturno

Decisdo: Ainda sem decisao.

Fase atual: Designada audiénciainicial paraodia24/01/2018.
Processo:0000717-08.2017.5.12.0050

Pedido: Diferenca de calculo dos feriados trabalhados

(critériode calculo)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham em
regimedeturno

Decisdo: Ainda sem decisao.

Fase atual: Designada audiénciainicial para o dia06/03/2018.
Processo: 0000749-54.2017.5.12.0004
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Acoes Coletivas em

* J/ta Jal (Tejai e Ativos de Producao Sul)

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR (adicional de
periculosidade).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdo: Acaojulgadaimprocedente pelo TRT-SC.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso do sindicato no TST,
desde 08/2013. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo: 0002252-88.2011.5.12.0047

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(adicional de periculosidade).

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro (Itajai e Biguacu)
Decisdo: A¢ao julgada procedente com execucao definitiva. Ja
foram pagosvalores até 2011.

Fase atual: Aguardando execugdo das parcelasapds 2011. Foram
ajuizadas execugdes individuais com intimagao da Transpetro
para se manifestar sobre os calculos.

Processo: 0002253-05.2011.5.12.0005

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno, polidutos e sobreaviso).

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que recebem
referidos adicionais

Decisao: TRT-SC manteve sentenga de improcedéncia.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso do sindicato no TST,
desde 09/2015. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo 0002747-59.2014.5.12.0005

Pedido: Diferencas de complemento da RMNR

(HRA, Adicional noturno e polidutos).

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que recebem
referidos adicionais (Itajai e Biguacu)

Decisdao: TRT deu provimento ao recurso do autor e julgou
procedente aacao.

Fase atual: TST ndo conheceu do recurso da ré. Aguarda
julgamento do recurso de Agravo regimental da ré interposto em
16/11/2016. Processo suspenso aguardando o julgamento de
recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo 0002680-94.2014.5.12.0005

Pedido: Abono da geréncia 60%

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras

Decisdo: Decisdao desfavordvel no TST.

Fase atual: O Sindicatointerp6s Recurso Extraordindrioao STF.
Processo:0005983-36.2012.5.12.0022

Pedido: Diferengas do RSR —regime administrativo
Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que trabalham no
regime administrativo

Decisao: Decisdo desfavoravel no TRT acolhendo a preliminar de
ilegitimidade do Sindicato.

Fase atual: Sindicato interpOs recurso ao TST, onde aguarda
julgamento desde 03/2015.
Processo:0002628-06.2013.5.12.0047

Pedido: Abono geréncia 60%

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisdao: Decisao desfavoravel no TRT, mantendo a
improcedéncia daacao.

Fase atual: Sindicato interpOs recurso ao TST, onde aguarda
julgamento desde 08/2014.
Processo:0003220-79.2013.5.12.0005

Pedido: Diferengas RSR—regime administrativo

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro que trabalham no
regime administrativo

Decisao: Decisdao favoravel no TRT.

Fase atual: Aguardando inicio da execucdao definitiva. Juiz
encaminhou ao processo ao perito para calculos.
Processo:0003829-62.2013.5.12.0005

Pedido: Supressao do desjejum (café da manha)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro

Decisdao: sentenca condenou a empresa a restabelecer o
desjejum aos empregados do regime administrativo, além de
pagar o valor didrio do desjejum, desde 01/04/2017 até o seu
restabelecimento.

Fase atual: aguarda julgamento dorecurso pelaempresano TRT.
Processo:0000589-94.2017.5.12.0047
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Acoes Coletivas em

- Sao Joseé (Teguacu e TBG)

Pedido: Complemento de RMNR (HRA, ATN, polidutos e sobreaviso)

Beneficiados: Trabalhadores da Petrobras que recebem referidos adicionais (Biguacu)
Decisao: TRT julgou improcedente a agao.

Fase atual: Aguarda julgamento do recurso de Embargos de Declaragao do sindicato.
Processo: 0000581-05.2016.5.12.0031

Pedido: Supressdo do desjejum (café da manha)

Beneficiados: Trabalhadores da Transpetro — Biguagu, que trabalham no regime administrativo

Decisdo: sentenca condenou a empresa a restabelecer o desjejum aos empregados do regime administrativo, além de pagar o
valor diario do desjejum, desde 01/04/2017 até o seu restabelecimento.

Fase atual: aguarda julgamento do recurso pela empresa no TRT.

Processo: 0000518-43.2017.5.12.0031

Pedido: Complemento de RMNR (adicionais de periculosidade, sobreaviso e gasoduto)

Beneficiados: Trabalhadores da empresa TBG que recebem referidos adicionais

Decisdo: Decisao favoravel pelo TRT.

Fase atual: Empresa recorreu e o processo foi encaminhado ao TST em Brasilia, aguardando julgamento desde 06/2017. Processo
suspenso aguardando o julgamento de recursos repetitivos pelo TST sobre a matéria.

Processo: 0000584-57.2016.5.12.0031

) Consulta
x Processual

Confira o andamento de suas a¢coes coletivas e individuais:

 Acesse: www.machadoadvogados.com.br
e Clique em ‘CONSULTA PROCESSUAL’
* Preencha o cadastro ou entre com seu login e senha.

Toda quarta-feira, das

‘@. Plant5° 14h00 as 18h00, na Sede

H J do Sindicato, em Curitiba.
> J= Agendamento pelo tel:
M Juridico 41 3332.4554
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Liminar que proibiu o equacionamento do Petros 1 pelo
maximo pode ser estendida ao Sindipetro PR e SC

A decisdao 122 Vara Civel de Sao Paulo de que o equacionamento
do déficit do Plano Petros 1 devera ser feito pelo menor valor
permitido por lei pode ser estendida aos petroleiros do Parana e
Santa Catarina.

O despacho da juiza Fabiana Marini, da 122 Vara Civel de Sao
Paulo, favordvel a Ac¢ao Civil Publica (ACP) ajuizada pelo Sindipe-
tro Unificado-SP, admite o processamento da ACP movida pelo
Sindipetro PR e SC com a ac¢do do Sindipetro Unificado-SP. “A
presente acdo, que visa determinar que a ré se abstenha de pro-
mover o equacionamento do déficit técnico do Plano Petros do
Sistema Petrobras pelo valor maximo, deve ser distribuida por
dependéncia a A¢dao Civil Publica n? 1100225-
12.2017.8.26.0100, em razdo da existéncia de conexdo. O art. 55
do CPC (Cddigo de Processo Civil) dispde: 'reputam-se conexas 2
(duas) ou mais a¢des quando Ihes for comum o pedido ou a causa
de pedir"”, diztrecho do despacho.

O artigo 286, |, reforca a tese de que a liminar deve ser aplicada

o

Ficha de Sindicalizacao Sindipetro PR e SC

~

------------------------------------------------------------------------------

ao Sindipetro PR e SC: “serao distribuidas por dependéncia as
causas de qualquer natureza: | - quando se relacionarem, por
conexdo ou continéncia, com outra ja ajuizada”.

Para Sidnei Machado, advogado do Sindipetro PR e SC, “na pre-
sente Acao Civil Publica, o pedido e a causa de pedir sdo idénticos
aos da Acao Civil Publica distribuida na Comarca de Sao Paulo, o
gue demonstra a importancia da apreciacdo da questao pelo
mesmo Juizo. Portanto, como as a¢des possuem a mesmo pedi-
do e causa de pedir, além evitar decisdes contraditdrias e incon-
cilidveis, em respeito aos principios da seguranca juridica e eco-
nomia processual, necessario se faz o julgamento da presente
demandana 122 Vara Civel da Comarca de Sao Paulo”.

Ainda de acordo com Machado, “comprovada existéncia de
conexdo entre as duas demandas, o processo deve ser julgado
pelo mesmo juizo da ACP do Sindipetro Unificado-SP”.

Diante dos fatos, a expectativa é que a liminar concedida seja
estendidaao Sindipetro PR e SC.

~
-

Nome: Nome de Guerra: Sexo:( )M ( )F
Nascido em: / / Cidade: UF: Empresa:

Matricula: Data de Admissao na empresa: / / Nivel Salarial:

Data da Aposentadoria: / / Codigo Beneficio Petros (CB): CPF:

Cargo/Funcao: Setor: Geréncia: Orgao:

End. Residencial: N°: Bairro: Cidade:

UF: CEP: Tel. Res.: Tel. Com.: Celular:

= O O ¢

() Aposentados - Autorizo o desconto em folha de pagamento do valor correspondente a 0,8% do rendimento bruto (INSS+Petros).

() Ativos - Autorizo o desconto em folha de pagamento do valor correspondente a 2,5% do salario basico.

de de 201 __
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JORNAL DO
N _ SINDIPETRO

EXPEDIENTE

O Jornal do Sindipetro € o 6rgao oficial de comunicagéo do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Refinacao,
Destilagcao, Exploracdo e Producédo de Petrdleo nos Estados do Parana e Santa Catarina . Com Sede em Curitiba, na rua
Lamenha Lins, 2064, CEP 80220-080. Tel/Fax.: (41) 3332-4554. Regional Sao Mateus do Sul: rua Paulino Vaz da Silva,
535, CEP 83900-000. Tel/Fax.: (42) 3532-1442 - e-mail: saomateus@sindipetroprsc.org.br. Regional Paranagua: rua
Odilon Mader, 480, bairro Estradinha, CEP 83206-080. Tel/Fax.: (41) 3424-0255 - e-mail: paranagua@sindipetroprsc.org.br.
Regional Joinville-SC: rua Elly Soares, 127, sala 2, bairro Floresta, CEP 89211-715 Tel.: (47) 3025-4014 - e-mail:

joinville@sindipetroprsc.org.br.
Jornalista Responsavel: Davi S. Macedo (MTb 5462 SRTE/PR)

Impressao: WL Impressdes | Tiragem: 2,1 mil exemplares | Distribuicao gratuita e dirigida

s Assinatura

L Ty —————

whatsapp

41 99197-8700

=

twitter.com
@SindipetroPRSC

f facebook
l J facebook.com/sindicatodospetroleiros

e-mail
[ ) faleconosco@sindipetroprsc.org.br
pagina na internet

sindipetroprsc.org.br

Internet e Redes Sociais




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12

