I-‘il'l PETROBRAS

Rio de Janeiro, 17 de abril de 2021

RH/RS/NS 0170/2021

Sindipetro PRSC

Assunto: Resposta a CS 070/2017
Referéncia: CS 070/2017
Prezados,

Em atencdo ao oficio CS 070/2017 recebido em 17/04/2021 as 01:20,
registramos abaixo as informacdes repassadas via contato telefénico com a
gerente Kelly Bedin Franca, em mesmo horario, a saber:

1. A triagem para COVID-19 foi disponibilizada pela Petrobras para os
empregados do grupo B no dia previsto, conforme escala de trabalho;

2. A demanda sobre disponibilizacdo de oferta adicional da triagem para
COVID-19 foi apresentada ao RH somente no horério de recebimento do
oficio, ou seja, durante a madrugada do dia 17/04/21;

3. O transporte oferecido pela empresa permanece disponivel a todo
tempo, conforme programacao e compativel com as escalas de trabalho
dos empregados.

Em mais uma demonstracédo da boa vontade da Repar e para atendimento da
demanda excepcional trazida por meio do oficio em referéncia, informamos
gue foram mobilizados recursos adicionais visando viabilizar rodada extra de
triagem para COVID-19 no dia 18/04/2021.

Atenciosamente,
Marta Regina Dal Cere Garcia
Gerente Setorial de Negociacdo Sindical
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