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DNE 083/2025           Rio de Janeiro, 07 de novembro de 2025. 

À Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobrás 

Lilian Maria Louzada Soncin - Gerência Executiva de Recursos Humanos 

Cristovão Liberato Monteiro - Gerência de Relações Sindicais 

Tiago de Souza Moraes - Gerente Setorial de Negociação Sindical 

Maurício Lopes – Gabinete da Presidência 

  

À Petrobrás Transporte S.A – Transpetro 

Celine Gomes Blotta – Gerência Setorial de Relações Trabalhistas e Sindicais 

  

À Petrobrás Biocombustível S.A - PBIO 

Alex Sandro Gasparetto - Presidente 

  

À Araucária Nitrogenados S.A. – ANSA 

Guilherme Luiz de Carvalho Klingelfus - Diretor Corporativo 

Marina Spinassé Freires - Gerente de RH 

  

À Termobahia 

Aline Dias Leonardi – Diretora Presidente 

  

À Transportadora Brasileira Gasoduto Bolívia-Brasil S.A – TBG 

João Arquimedes Cesário da Silva – Gerente de Recursos Humanos 

 

Assunto: ACT 2025 – Campanha Negocial – Resultado das Assembleias 

 

Prezados (as), 

 Informamos que, após a realização das assembleias, todas as bases aprovaram o indicativo 

apresentado pela FUP, conforme segue: 

1. Rejeição da contraproposta da empresa apresentada em 16 de outubro; 

2. Aprovação do Estado de Greve; 

3. Aprovação de Assembleia Permanente; 

4. Aprovação dos três eixos da campanha: 

• Centralidade da Campanha: apresentação, pela empresa, de uma proposta 

concreta para os PEDs — “Proposta para os PEDs sem enrolação”; 

• Defesa da Distribuição da Riqueza: ACT digno, sem ajuste fiscal sobre salários 

e carreiras; 
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• Pauta pelo Brasil Soberano: contra privatizações e contra o novo modelo de 

negócios. 

5. Aprovação da proposta de PLR 2019 linear para Petrobras e Transpetro, 

com solidariedade aos trabalhadores sindicalizados das demais subsidiárias. 

 

Diante disso, reforçamos a necessidade da realização de reunião no dia 11 de novembro, a fim de 

darmos sequência ao processo de negociação e tratarmos, ainda, do Programa de Incentivo ao 

Desligamento Voluntário (PIDV) anunciado pela empresa e da situação dos profissionais da saúde, temas 

já questionados por meio dos documentos recentes DNE 079/2025 e DNE 082/2025, respectivamente. 

Ficamos no aguardo da confirmação da reunião. 

Cordialmente, 

 

 

Deyvid Bacelar 

Coordenador Geral FUP  

Direção Colegiada 

 

 


